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Общие положения
Определение и назначение адаптированной основной общеобразовательной
программы начального общего образования обучающихся с задержкой
психического развития

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального
общего образования обучающихся с задержкой психического развития (далее –
АООП НОО обучающихся с ЗПР) – это образовательная программа,
адаптированная для обучения данной категории обучающихся с учетом
особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей,
обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию.

АООП НОО разработана и утверждена частным общеобразовательным
учреждением школой «Лексис» (далее – ЧОУ школа «Лексис») в соответствии
с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и с учетом ПрАООПНОО обучающихся с
ЗПР.

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального
общего образования обучающихся с ЗПР (далее –ПрАООП НОО обучающихся
с ЗПР) разработана в соответствии с требованиями федерального
государственного образовательного стандарта начального общего образования
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее — ФГОС
НОО обучающихся с ОВЗ),предъявляемыми к структуре, условиям реализации
и планируемым результатам освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР.

АООП НОО определяет содержание образования, ожидаемые результаты
и условия ее реализации.

Данная образовательная программа разработана на основе следующих
нормативно-правовых документов:

 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ» ОТ 29.12.2012Г. №273Ф3;

 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА ОТ 24.11.1995 № 181-ФЗ (РЕД. ОТ
28.06.2014) «О СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЕ ИНВАЛИДОВ В
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»;

 ПРИКАЗА МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ ОТ 6
ОКТЯБРЯ 2009 ГОДА № 373 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ И ВВЕДЕНИИ В
ДЕЙСТВИЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО
ОБРАЗОВАНИЯ»;

 ПРИКАЗА МИНОБРНАУКИ РОССИИ ОТ 30.08.2013 № 1015 (РЕД. ОТ
28.05.2014) «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ И
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО
ОСНОВНЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ,
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО,
ОСНОВНОГО ОБЩЕГО И СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ»;

 ПИСЬМА МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 7.06.2013 № ИР- 535/07 «О
КОРРЕКЦИОННОМ И ИНКЛЮЗИВНОМ ОБРАЗОВАНИИ ДЕТЕЙ»;
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 ПРИКАЗА МИНОБРНАУКИ РФ ОТ 19.12.2014 №1598 "ОБ
УТВЕРЖДЕНИИ ФГОС НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ";

 ПРИКАЗА МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ НИЖЕГОРОДСКОЙ
ОБЛАСТИ ОТ 26.05.2015 №2073 «О СОЗДАНИИ ПРИ
МИНИСТЕРСТВЕ ОБРАЗОВАНИЯ НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФЕДЕРАЛЬНОГО
ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА
НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И
ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
СТАНДАРТА ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С УМСТВЕННОЙ
ОТСТАЛОСТЬЮ (ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНЫМИ НАРУШЕНИЯМИ);

 ПИСЬМА МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ ОТ
11.03.2016 Г. № ВК-452/07 "О ВВЕДЕНИИ ФГОС ОВЗ";

 ПИСЬМА МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ ОТ
19.08.2016 Г. №07-3517 "ОБ УЧЕБНИКАХ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С
ОВЗ";

 ПОСТАНОВЛЕНИЯ ГЛАВНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО
САНИТАРНОГО ВРАЧА РФ ОТ 10.07.2015 Г. №26 "ОБ
УТВЕРЖДЕНИИ САНПИН 2.4.3286-15
"САНИТАРНОЭПИДЕМИОЛОГИЧЕСКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К
УСЛОВИЯМ И ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ В
ОРГАНИЗАЦИЯХ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО АДАПТИРОВАННЫМ ОСНОВНЫМ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ";

 ПРИКАЗА МИНОБРНАУКИ РОССИИ ОТ 20.09.2013 № 1082 «ОБ
УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМИССИИ (ПМПК)»;

 ПИСЬМА МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 27.03.2000 №27/9001-6 «О
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОНСИЛИУМЕ (ППК)
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ».
Структура адаптированной основной общеобразовательной программы

начального общего образования обучающихся с задержкой психического
развития

Структура АООП НОО обучающихся с ЗПР включает целевой,
содержательный и организационный разделы.

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и
планируемые результаты реализации ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР
образовательной организацией, а также способы определения достижения
этих целей и результатов.
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Целевой раздел включает:
• пояснительную записку;
• планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО;
• систему оценки достижения планируемых результатов освоенияАООП

НОО.
Содержательный раздел определяет общее содержание начального

общего образования и включает следующие программы, ориентированные на
достижение личностных, метапредметных и предметных результатов:

• программу формирования универсальных учебных действий у
обучающихся с ЗПР;

• программы отдельных учебных предметов, курсов коррекционно-
развивающей области;

• программу духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся
с ЗПР;

• программу формирования экологической культуры здорового и
безопасного образа жизни;

• программу коррекционной работы;
• программу внеурочной деятельности.

Организационный раздел определяет общие рамки организации
образовательного процесса, а также механизмы реализации компонентов
ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР.

Организационный раздел включает:
• учебный план начального общего образования;
• систему специальных условий реализации АООП НОО в соответствии

с требованиями Стандарта.
На основе ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ создается АООП НОО

обучающихся с ЗПР, к которой при необходимости может быть создано
несколько учебных планов, в том числе индивидуальные учебные планы,
учитывающие образовательные потребности групп или отдельных
обучающихся с ЗПР.

АООП НОО для обучающихся с ЗПР, имеющих инвалидность,
дополняется индивидуальной программой реабилитации инвалида (далее —
ИПР) в части создания специальных условий получения образования.

Определение одного из вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР
осуществляется на основе рекомендаций психолого-медико-педагогической
комиссии (далее ― ПМПК), сформулированных по результатам его
комплексного психолого-медико-педагогического обследования, с учетом
ИПР и в порядке, установленном законодательствомРоссийской Федерации.

Принципы и подходы к формированию адаптированной основной
общеобразовательной программы начального общего образования
обучающихся с задержкой психического развития

В основу разработки и реализации АООП НОО обучающихсяс ЗПР
заложены дифференцированный идеятельностный подходы.
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Дифференцированный подход к разработке и реализации АООП НОО
обучающихся с ЗПР предполагает учет их особых образовательных
потребностей, которые проявляются в неоднородности по возможностям
освоения содержания образования. Это обусловливает необходимость
создания и реализации разных вариантов АООП НОО обучающихся с ЗПР, в
том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты АООП
НООобучающихся с ЗПРсоздаются и реализуются в соответствии с
дифференцированно сформулированными требованиями в ФГОС НОО
обучающихся с ОВЗ к:

• структуре АООП НОО;
• условиям реализации АООП НОО;
• результатам освоения АООП НОО.
Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации

АООП НОО обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя
обучающимся с ЗПРвозможность реализовать индивидуальный потенциал
развития.

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях
отечественной психологической науки, раскрывающих основные
закономерности процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру
образовательной деятельности с учетом общих закономерностей развития
детей с нормальным и нарушенным развитием.

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что
развитие личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста
определяется характером организации доступной им деятельности
(предметно-практической и учебной).

Основным средством реализации деятельностного подхода в
образовании является обучение как процесс организации познавательной и
предметно-практической деятельности обучающихся, обеспечивающий
овладение ими содержанием образования.

В контексте разработки АООП НОО обучающихся с ЗПР реализация
деятельностного подхода обеспечивает:

 придание результатам образования социально и личностно
значимого характера;

 прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной
деятельности и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в
изучаемых образовательных областях;

 существенное повышение мотивации и интереса к учению,
приобретению нового опыта деятельности и поведения;

 обеспечение условий для общекультурного и личностного
развития на основе формирования универсальных учебных действий, которые
обеспечивают не только успешное усвоение ими системы научных знаний,
умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить
образование на следующей ступени, но и жизненной компетенции,
составляющей основу социальной успешности.
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В основу формирования АООП НОО обучающихся с ЗПР положены
следующие принципы:

• принципы государственной политики РФ в области образования1
(гуманистический характер образования, единство образовательного
пространства на территории Российской Федерации, светский характер
образования, общедоступность образования, адаптивность системы
образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и
воспитанников и др.);

• принцип учета типологических и индивидуальных образовательных
потребностей обучающихся;

• принцип коррекционной направленности образовательного процесса;
• принцип развивающей направленности образовательного процесса,

ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его
«зоны ближайшего развития» с учетом особых образовательных потребностей;

• онтогенетический принцип;
• принцип преемственности, предполагающий при проектировании

АООП начального общего образования ориентировку на программу основного
общего образования, что обеспечивает непрерывность образования
обучающихся с задержкой психического развития;

• принцип целостности содержания образования, поскольку в основу
структуры содержания образования положено не понятие предмета, а ―
«образовательной области»;

• принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает
возможность овладения обучающимися с задержкой психического развития
всеми видами доступной им предметно-практической деятельности,
способами и приемами познавательной и учебной деятельности,
коммуникативной деятельности и нормативным поведением;

• принцип переноса усвоенных знаний, умений, и навыков и отношений,
сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные
ситуации, что обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной
ориентировке и активной деятельности в реальном мире;

• принцип сотрудничества с семьей.

1. Целевой раздел

1.1. Пояснительная записка

АООП НОО для обучающихся с задержкой психического развития (ЗПР)
(вариант 7.1) является основным документом, определяющим содержание

1 Статья 3 часть 1 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российско
й Федерации» N 273-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 N 99-ФЗ, от 23.07.2013 N 203-Ф
З).



8

общего образования, а также регламентирующим образовательную
деятельность организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при
учете установленного ФГОС НОО соотношения обязательной части
программы и части, формируемой участниками образовательных отношений.

АООП НОО для обучающихся с задержкой психического развития
(вариант 7.1) представляет собой образовательную программу,
адаптированную для обучения, воспитания и социализации обучающихся с
задержкой психического развития с учетом их особых образовательных
потребностей, в том числе обеспечивающая коррекцию нарушений развития,
освоивших основные, в том числе адаптированные, общеобразовательные
программы начального общего образования, включая вариант 7.1 АООП НОО.

Цель реализации адаптированной основной общеобразовательной
программы начального общего образования обучающихся с задержкой
психического развития

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР —обеспечение
выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством
создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных
потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими
социального и культурного опыта.

Достижение поставленной цели при разработке и реализации
Организацией АООП НОО обучающихся с ЗПР предусматривает решение
следующих основных задач:

• формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское,
социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих
способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся с ЗПР;

• достижение планируемых результатов освоения АООП НОО, целевых
установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и
компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными,
государственными потребностями и возможностями обучающегося с ЗПР,
индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья;

• становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в её
индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости с
обеспечением преодоления возможных трудностей познавательного,
коммуникативного, двигательного, личностного развития;

• создание благоприятных условий для удовлетворения особых
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР;

• обеспечение доступности получения качественного начального общего
образования;

• обеспечение преемственности начального общего и основного общего
образования;

• выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с
ЗПР, через организацию их общественно полезной деятельности, проведения
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спортивно–оздоровительной работы, организацию художественного
творчества и др. с использованием системы клубов, секций, студий и кружков
(включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия),
проведении спортивных, творческих и др. соревнований;

• использование в образовательном процессе современных
образовательных технологий деятельностного типа;

• предоставление обучающимся возможности для эффективной
самостоятельной работы;

• участие педагогических работников, обучающихся, их родителей
(законных представителей) и общественности в проектировании и развитии
внутришкольной социальной среды;

• включение обучающихся в процессы познания и преобразования
внешкольной социальной среды (населённого пункта, района, города).

Принципы и подходы к формированию адаптированной основной
общеобразовательной программы начального общего образования
обучающихся с задержкой психического развития

Представлены в разделе 1. Общие положения.
Общая характеристика адаптированной основной общеобразовательной

программы начального общего образования обучающихся с задержкой
психического развития

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального
общего образования обучающихся с ОВЗ (вариант 7.1.) разработана в
соответствии с требованиями федерального государственного
образовательного стандарта начального общего образования для обучающихся
с ограниченными возможностями здоровья к структуре адаптированной
основной общеобразовательной программы, условиям ее реализации и
результатам освоения.

Вариант 7.1. предполагает, что обучающийся с ЗПР получает
образование, полностью соответствующее по итоговым достижениям к
моменту завершения обучения образованию обучающихся, не имеющих
ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения(1 - 4 классы).

АООП НОО представляет собой адаптированный вариант основной
образовательной программы начального общего образования (далее —ООП
НОО). Требования к структуре АООП НОО (в том числе соотношению
обязательной части и части, формируемой участниками образовательных
отношений и их объему) и результатам ее освоения соответствуют
федеральному государственному стандарту начального общего образования2
(далее — ФГОС НОО). Адаптация программы предполагает введение
программы коррекционной работы, ориентированной на удовлетворение
особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и поддержку в
освоении АООП НОО, требований к результатам освоения программы

2 Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования,
утвержденный Приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 N 373 (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 22 декабря 2009 г., регистрационный № 15785) (ред. от 18.12.2012) (далее –
ФГОС НОО).
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коррекционной работы и условиям реализации АООП НОО. Обязательными
условиями реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР является психолого-
педагогическое сопровождение обучающегося, согласованная работа учителя
начальных классов с педагогами, реализующими программу коррекционной
работы, содержание которой для каждого обучающегося определяется с
учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций
ПМПК, ИПР.

Определение варианта АООП НОО обучающегося с ЗПР
осуществляется на основе рекомендаций психолого-медико-педагогической
комиссии (ПМПК), сформулированных по результатам его комплексного
психолого-медико-педагогического обследования, с учетом ИПР и в порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ЗПР
Обучающиеся с ЗПР — это дети, имеющее недостатки в

психологическом развитии, подтвержденные ПМПК и препятствующие
получению образования без создания специальных условий3.

Категория обучающихся с ЗПР – наиболее многочисленная среди детей
с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составу
группа школьников. Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать
органическая и/или функциональная недостаточность центральной нервной
системы, конституциональные факторы, хронические соматические
заболевания, неблагоприятные условия воспитания, психическая и социальная
депривация. Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает
значительный диапазон выраженности нарушений — от состояний,
приближающихся к уровню возрастной нормы, до состояний, требующих
отграничения от умственной отсталости.

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени
выраженные затруднения в усвоении учебных программ, обусловленные
недостаточными познавательными способностями, специфическими
расстройствами психологического развития (школьных навыков, речи и др.),
нарушениями в организации деятельности и/или поведения. Общими для всех
обучающихся с ЗПР являются в разной степени выраженные недостатки в
формировании высших психических функций, замедленный темп либо
неравномерное становление познавательной деятельности, трудности
произвольной саморегуляции. Достаточно часто у обучающихся отмечаются
нарушения речевой и мелкой ручной моторики, зрительного восприятия и
пространственной ориентировки, умственной работоспособности и
эмоциональной сферы.

Уровень психического развития поступающего в школу ребёнка с ЗПР
зависит не только от характера и степени выраженности первичного (как

3 Пункт 16 статьи 2 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в
Российской Федерации» N 273-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 N 99-ФЗ, от
23.07.2013 N 203-ФЗ).
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правило, биологического по своей природе) нарушения, но и от качества
предшествующего обучения и воспитания (раннего и дошкольного).

Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик –
от практически нормально развивающихся, испытывающих временные и
относительно легко устранимые трудности, до обучающихся с выраженными
и сложными по структуре нарушениями когнитивной и аффективно-
поведенческой сфер личности. От обучающихся, способных при специальной
поддержке на равных обучаться совместно со здоровыми сверстниками, до
обучающихся, нуждающихся при получении начального общего образования
в систематической и комплексной (психолого-медико-педагогической)
коррекционной помощи.

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с
ЗПР определяет необходимость многообразия специальной поддержки в
получении образования и самих образовательных маршрутов,
соответствующих возможностям и потребностям обучающихся с ЗПР и
направленных на преодоление существующих ограничений в получении
образования, вызванных тяжестью нарушения психического развития и
способностью или неспособностью обучающегося к освоению образования,
сопоставимого по срокам с образованием здоровых сверстников.

Дифференциация образовательных программ начального общего
образования обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией
этой категории обучающихся в соответствии с характером и структурой
нарушения психического развития. Задача разграничения вариантов ЗПР и
рекомендации варианта образовательной программы возлагается на ПМПК.
Общие ориентиры для рекомендации обучения по АООП НОО (вариант 7.1)
могут быть представлены следующим образом.

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к
моменту поступления в школу уровня психофизического развития близкого
возрастной норме, но отмечаются трудности произвольной саморегуляции,
проявляющейся в условиях деятельности и организованного поведения, и
признаки общей социально-эмоциональной незрелости. Кроме того, уданной
категории обучающихся могут отмечаться признаки легкой органической
недостаточности центральной нервной системы (ЦНС), выражающиеся в
повышенной психической истощаемости с сопутствующим снижением
умственной работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и
эмоциональным нагрузкам. Помимо перечисленных характеристик, у
обучающихся могут отмечаться типичные, в разной степени выраженные,
дисфункции в сферах пространственных представлений, зрительно-моторной
координации, фонетико-фонематического развития, нейродинамики и др. Но
при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения.

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР
Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с

ОВЗ разных категорий, поскольку задаются спецификой нарушения
психического развития, определяют особую логику построения учебного
процесса и находят своё отражение в структуре и содержании образования.
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Наряду с этим современные научные представления об особенностях
психофизического развития разных групп обучающихся позволяют выделить
образовательные потребности, как общие для всех обучающихся с ОВЗ4, так и
специфические.

К общим потребностям относятся:
 получение специальной помощи средствами образования сразу же

после выявления первичного нарушения развития;
 выделение пропедевтического периода в образовании,

обеспечивающего преемственность между дошкольным и школьным этапами;
 получение начального общего образования в условиях

образовательных организаций общего или специального типа, адекватного
образовательным потребностям обучающегося с ОВЗ;

 обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса,
реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе
индивидуальной работы;

 психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие
ребенка с педагогами и соучениками;

 психологическое сопровождение, направленное на установление
взаимодействия семьи и образовательной организации;

 постепенное расширение образовательного пространства, выходящего
за пределы образовательной организации.

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.1),
характерны следующие специфические образовательные потребности:

 адаптация основнойобщеобразовательной программы начального
общего образования с учетом необходимости коррекции психофизического
развития;

 обеспечение особой пространственной и временной организации
образовательной среды с учетом функционального состояния центральной
нервной системы (ЦНС) и нейродинамикипсихических процессов
обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности,
пониженного общего тонуса и др.);

 комплексное сопровождение, гарантирующее получение необходимого
лечения, направленного на улучшение деятельности ЦНС и на коррекцию
поведения, а также специальной психокоррекционной помощи, направленной
на компенсацию дефицитов эмоционального развития, формирование
осознанной саморегуляции познавательной деятельности и поведения;

 организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний,
умений и навыков обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы
("пошаговом» предъявлении материала, дозированной помощи взрослого,
использовании специальных методов, приемов и средств, способствующих как

4Е.Л. Гончарова, О.И. Кукушкина «Ребенок с особыми образовательными потребностями»
http://almanah.ikprao.ru/articles/almanah-5/rebenok-s-osobymi-obrazovatelnymi-potrebnostjami

http://almanah.ikprao.ru/articles/almanah-5/rebenok-s-osobymi-obrazovatelnymi-potrebnostjami
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общему развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных
недостатков развития);

 учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей,
обеспечение индивидуального темпа обучения и продвижения в
образовательном пространстве для разных категорий обучающихся с ЗПР;

 профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации;
 постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и
динамики психофизического развития;

 обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-
познавательной деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до
достижения уровня, позволяющего справляться с учебными заданиями
самостоятельно;

 постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение
интереса к себе, окружающему предметному и социальному миру;

 постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста
усваиваемых знаний, в закреплении и совершенствовании освоенных умений;

 специальное обучение «переносу» сформированных знаний и умений в
новые ситуации взаимодействия с действительностью;

 постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом
норм поведения;

 использование преимущественно позитивных средств стимуляции
деятельности и поведения;

 развитие и отработка средств коммуникации, приемов
конструктивного общения и взаимодействия (с членами семьи, со
сверстниками, с взрослыми), формирование навыков социально одобряемого
поведения;

 специальная психокоррекционная помощь, направленная на
формирование способности к самостоятельной организации собственной
деятельности и осознанию возникающих трудностей, формирование умения
запрашивать и использовать помощь взрослого;

 обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации
(сотрудничество с родителями, активизация ресурсов семьи для формирования
социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей).
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1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися
федеральной адаптированной основной образовательной
программы начального общего образования

Реализация АООП НОО ЧОУ школы «Лексис» направлена на получение
обучающимся полноценного начального общего образования, развитие
социальных (жизненных) компетенций.

Общая характеристика планируемых результатов освоения АООП НОО
вариант 7.1 обучающихся с ЗПР (далее - Планируемые результаты)
соответствует Основной образовательной программе начального общего
образования (далее ООП НОО) Школы.

Учебные программы, в которых устанавливаются планируемые результаты на
уровне начального общего образования по АООП НОО вариант 7.1,
соответствуют ООП НООШколы.

Планируемые результаты освоения АООП НОО вариант 7.1 дополняются
результатами освоения обучающимися коррекционноразвивающих областей.

Структура планируемых результатов АООП НОО вариант 7.1 соответствует
ООП НООШколы.

Структура планируемых результатов АООП НОО вариант 7.1 дополняется
коррекционно-развивающей областью в психофизическом развитии
обучающихся:

- в программах курсов коррекционно-развивающей области,

- в ходе мониторинговых процедур (стартовая, текущая, итоговая
диагностика),

- в оценке динамики преодоления отклонений развития обучающегося
(учитывается положительная динамика).

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают
сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для
решения практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление
социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных средах.

Требования к личностным, метапредметным и предметным результатам
освоения АООП НОО соответствуют требованиям к личностным,
метапредметным и предметным результатам освоения ООП НООШколы.

Планируемые результаты освоения обучающимися АООП НОО
дополняются требованиями к результатам освоения
коррекционноразвивающей области:
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1) развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о
насущно необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся:

 в умении различать учебные ситуации, в которых необходима
посторонняя помощь для ее разрешения, с ситуациями, в которых
решение можно найти самому;

 в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном
процессе;

 в умении написать при необходимости сообщение, правильно
выбрать адресата (близкого человека), корректно и точно
сформулировать возникшую проблему.

 овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в
повседневной жизни, проявляющееся:

 в расширении представлений об устройстве домашней жизни,
разнообразии повседневных бытовых дел, понимании
предназначения окружающих в быту предметов и вещей;

 в умении включаться в разнообразные повседневные дела,
принимать посильное участие;

 в адекватной оценке своих возможностей для выполнения
определенных обязанностей в каких-то областях домашней жизни,
умении брать на себя ответственность в этой деятельности;

 в расширении представлений об устройстве школьной жизни,
участии в повседневной жизни класса, принятии на себя
обязанностей наряду с другими детьми;

 в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться
в расписании занятий;

 в умении включаться в разнообразные повседневные школьные
дела, принимать посильное участие, брать на себя ответственность;

2) в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в
школе, овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами
социального взаимодействия, проявляющееся:

 в расширении знаний правил коммуникации;

 в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в
ближнем и дальнем окружении, расширении круга ситуаций, в
которых обучающийся может использовать коммуникацию как



16

средство достижения цели;

 в умении решать актуальные школьные и житейские задачи,
используя коммуникацию как средство достижения цели
(вербальную, невербальную);

 в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить
свои намерения, просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор;

 в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность,
сочувствие;

 в умении получать и уточнять информацию от собеседника;

 в освоении культурных форм выражения своих чувств.

3) способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее
пространственно-временной организации, проявляющаяся:

 в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия
обучающегося с бытовым окружением, миром природных явлений
и вещей, расширении адекватных представлений об опасности и
безопасности;

 в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения
опасности (безопасности) для себя и для окружающих; сохранности
окружающей предметной и природной среды;

 в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных
мест за пределами дома и школы;

 в расширении представлений о целостной и подробной картине
мира, упорядоченной в пространстве и времени, адекватных
возрасту обучающегося;

 в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями
окружающего мира;

 в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и
ходом собственной жизни в семье и в школе;

 в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и
уклада собственной жизни в семье и в школе, соответствовать
этому порядку;

 в развитии любознательности, наблюдательности, способности
замечать новое, задавать вопросы;
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 в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании
собственной результативности;

 в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и
путешествий;

 в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения
так, чтобы быть понятым другим человеком;

 в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный
опыт других людей;

 в способности взаимодействовать с другими людьми, умении
делиться своими воспоминаниями, впечатлениями и планами.

4) способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем,
принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей,
проявляющаяся:

 в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их
адекватно использовать в разных социальных ситуациях с людьми
разного статуса, с близкими в семье; с педагогическими
работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и
незнакомыми людьми;

 в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от
нежелательного контакта, выразить свои чувства, отказ,
недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, просьбу,
опасение и другие.

 в освоении возможностей и допустимых границ социальных
контактов, выработки адекватной дистанции в зависимости от
ситуации общения;

 в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и
ограничивать контакт;

 в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях,
быть благодарным за проявление внимания и оказание помощи;

 в умении применять формы выражения своих чувств
соответственно ситуации социального контакта.

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) учитывает возрастные и
психологические особенности обучающихся.
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АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) предполагает, что
обучающиеся с нарушениями речи получают образование, соответствующее
по итоговым достижениям к моменту завершения обучения, планируемым
результатам начального общего образования нормативно развивающихся
сверстников, и в те же сроки обучения (5 - 9 классы) при создании условий,
учитывающих их особые образовательные потребности.

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны
отражать:

 способность усваивать новый учебный материал, адекватно
включаться в классные занятия и соответствовать общему темпу
занятий;

 способность использовать речевые возможности на уроках при
ответах и в других ситуациях общения, умение передавать свои
впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым другим
человеком, умение задавать вопросы;

 способность к наблюдательности, умение замечать новое;

 овладение эффективными способами учебно-познавательной и
предметно-практической деятельности;

 стремление к активности и самостоятельности в разных видах
предметно-практической деятельности;

 умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать
действия; определять и сохранять способ действий; использовать
самоконтроль на всех этапах деятельности; осуществлять
словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать
процесс и результат деятельности;

 сформированные в соответствии с требованиями к результатам
освоения АООП НОО (вариант 7.1) предметные, метапредметные и
личностные результаты;

 сформированные в соответствии АООП НОО (вариант 7.1) УУД.

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы
конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в
соответствии с его потенциальными возможностями и особыми
образовательными потребностями.

Планируемые результаты освоения междисциплинарной программы
«Формирование универсальных учебных действий» АООП НОО вариант 7.1,
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ее разделов «Чтение. Работа с текстом» и «Формирование ИКТ-
компетентности обучающихся» соответствуют ООП НООШколы.

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов
освоения ФАООП НОО для обучающихся с задержкой
психического развития (вариант 7.1)

В соответствии с требованиями Федерального государственного
образовательного стандарта начального общего образования в ЧОУ школа
«Лексис» разработана система оценки, которая призвана способствовать
поддержанию единства всей системы образования, обеспечению
преемственности в системе непрерывного образования.

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются
оценка образовательных достижений обучающихся и оценка результатов
деятельности образовательных организаций и педагогических кадров.
Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций
развития системы образования.

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых
результатов освоения ФАОП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный
подход к оценке результатов образования, позволяющий вести оценку
достижения обучающимися всех трех групп результатов образования:
личностных, метапредметных и предметных.

Оценка результатов освоения обучающимися ФАОП НОО (вариант 7.1)
ЗПР (кроме программы коррекционной работы) осуществляется в
соответствии с требованиями ФГОС НОО.

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов
необходимо при завершении каждого уровня образования, поскольку у
обучающегося с ЗПР может быть индивидуальный темп освоения содержания
образования и стандартизация планируемых результатов образования в более
короткие промежутки времени объективно невозможна.

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей,
промежуточной и государственной итоговой аттестации освоения ФАОП НОО
для обучающихся с ЗПР в иных формах.

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой
(по итогам освоения ФАОП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации
обучающихся с ЗПР включают:

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439310&date=30.04.2023&dst=100014&field=134
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 особую форму организации аттестации (в малой группе,
индивидуальную) с учетом особых образовательных потребностей и
индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР;

 привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие
привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем,
шаблонов общего хода выполнения заданий);

 присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности;

 адаптирование инструкции с учетом особых образовательных
потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР:

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому
оформлению;

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на
короткие смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость)
выполнения задания;

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости,
она дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в
медленном темпе с четкими смысловыми акцентами;

 при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых
образовательных потребностей и индивидуальных трудностей
обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, четкое отграничение
одного задания от другого; упрощение формулировок задания по
грамматическому и семантическому оформлению);

 при необходимости предоставление дифференцированной помощи:
стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей
(привлечение внимания, концентрирование на выполнении работы,
напоминание о необходимости самопроверки), направляющей
(повторение и разъяснение инструкции к заданию);

 увеличение времени на выполнение заданий;

 возможность организации короткого перерыва (10 - 15 минут) при
нарастании в поведении обучающегося проявлений утомления,
истощения;

 недопустимыми являются негативные реакции со стороны
педагогического работника, создание ситуаций, приводящих к
эмоциональному травмированию обучающегося.

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых
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результатов освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР предусматривает
оценку достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения
программы коррекционной работы.

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП
НОО дополняется коррекционно-развивающей областью.

Обучающиеся с ЗПР имеют право на специальные условия при оценке
результатов освоения АООП НОО, что включают:

1) особую форму организации аттестации (в малой группе,
индивидуальную) с учетом особых образовательных потребностей и
индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР;

2) привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие
привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов
общего хода выполнения заданий);

3) присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности;

4) адаптированные инструкции с учетом особых образовательных
потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся (упрощение
формулировок по грамматическому и семантическому оформлению;
упрощение много звеньевой инструкции посредством деления ее на короткие
смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения
задания; в дополнение к письменной инструкции к заданию, при
необходимости, она дополнительно прочитывается педагогом вслух в
медленном темпе с четкими смысловыми акцентами);

5) при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых
образовательных потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся
(более крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого;
упрощение формулировок задания по грамматическому и семантическому
оформлению и др.);

6) при необходимости предоставление дифференцированной помощи:
стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей
(привлечение внимания, концентрирование на выполнении работы,
напоминание о необходимости самопроверки), направляющей (повторение и
разъяснение инструкции к заданию);

7) увеличение времени на выполнение заданий;

8) возможность организации короткого перерыва (10-15 мин) при
нарастании в поведении ребенка проявлений утомления, истощения;

9) недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагога,
создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию
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обучающегося.

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов
освоения программы коррекционной работы.

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы
коррекционной работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО.

При определении подходов к оценке результатов освоения
обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы целесообразно
опираться на следующие принципы:

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и
индивидуальных особенностей развития и особых образовательных
потребностей обучающихся с ЗПР;

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение
изменений психического и социального развития, индивидуальных
способностей и возможностей обучающихся с ЗПР;

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений
в освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность
оценки.

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса
образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и
касаются одновременно разных сторон процесса осуществления оценки
результатов освоения программы коррекционной работы.

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов
освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает
наличие положительной динамики обучающихся в интегративных показателях,
отражающих успешность достижения образовательных достижений и
преодоления отклонений развития.

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы
коррекционной работы может осуществляться с помощью мониторинговых
процедур. Мониторинг, обладая такими характеристиками, как непрерывность,
диагностичность, научность, информативность, наличие обратной связи,
позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых
результатов освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и
вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию.
В целях оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы
коррекционной работы целесообразно использовать все три формы
мониторинга:

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением
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индивидуальных особых образовательных потребностей и возможностей
обучающихся, выявить исходный уровень развития интегративных
показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на
учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь.

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в
течение всего времени обучения обучающегося на уровне начального общего
образования. При использовании данной формы мониторинга можно
использовать экспресс-диагностику интегративных показателей, состояние
которых позволяет судить об успешности (наличие положительной динамики)
или неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной
динамики) обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов
овладения программой коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики
выступают в качестве ориентировочной основы для определения дальнейшей
стратегии: продолжения реализации разработанной программы
коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив.

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения
на уровне начального общего образования обучающегося с ЗПР в
соответствии с планируемыми результатами освоения обучающимися
программы коррекционной работы.

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и
финишной диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом
типологических и индивидуальных особенностей обучающихся, их
индивидуальных особых образовательных потребностей.

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы
коррекционной работы используется метод экспертной оценки, который
представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы
специалистов (экспертов).

Данная группа экспертов объединяет всех участников образовательного
процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с обучающимся.
Задачей такой экспертной группы является выработка общей оценки
достижений обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции,
которая обязательно включает мнение семьи, близких обучающегося. Основой
оценки продвижения обучающегося в социальной (жизненной) компетенции
служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и
дома.

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения
обучающимися программы коррекционной работы, следует учитывать мнение
родителей (законных представителей), поскольку наличие положительной
динамики обучающихся по интегративным показателям, свидетельствующей
об ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития
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на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-
познавательной деятельности, но и в повседневной жизни.

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах
освоения программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия
родителей (законных представителей) необходимо направить на расширенное
психолого-педагогическое обследование для получения необходимой
информации, позволяющей внести коррективы в организацию и содержание
программы коррекционной работы.

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной
работы не выносятся на итоговую оценку.

Используемые шкалы оценивания
В ЧОУ школе «Лексис» приняты системы выставления отметочных

результатов: 5-балльной и 100-балльной.
Система перевода отметок из 100-балльной в 5-балльную представлена в

таблице 4.
Таблица 4. Система перевода отметок из 100-балльной в 5-балльную.

Баллы Уровень Отметка по 5-ти бальной системе
0-19 Очень низкий 1 (плохо)
20-39 Низкий 2 (неудовлетворительно)
40-54 Базовый 3 (удовлетворительно)
55-69 Средний 3 (удовлетворительно)
70-84 Выше среднего 4 (хорошо)
85-94 Высокий 5 (отлично)
95-100 Очень высокий 5 (отлично)

2. Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с
задержкой психического развития (вариант 7.1)

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в
том числе внеурочной деятельности), учебных модулей

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе
внеурочной деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД
соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО и реализуются в
рамках соответствующей программы ООП НООШколы.

2.2. Программа формирования универсальных учебных
действий.

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439310&date=30.04.2023&dst=100014&field=134
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Формирование универсальных учебных действий в АООП НОО вариант
7.1 дополняется коррекционно-развивающей областью. Разработаны
параметры оценки успешности освоения и применения обучающимися с ЗПР
универсальных учебных действий.

2.3. Программа коррекционной работы.

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию
специального сопровождения обучающегося с ЗПР. Содержание программы
коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом его
особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК,
ИПРА (при наличии).

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы
комплексной помощи обучающимся с ЗПР в освоении ФАОП НОО, коррекция
недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии
обучающихся, их социальная адаптация.

Направления и содержание программы коррекционной работы
осуществляются во внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16
Санитарно-эпидемиологических требований).

Программа коррекционной работы обеспечивает:

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР,
обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом
развитии;

 создание адекватных условий для реализации особых образовательных
потребностей обучающихся с ЗПР;

 осуществление индивидуально-ориентированного психолого-
педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их
особых образовательных потребностей;

 оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО;

 возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков,
адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и
детьми, формированию представлений об окружающем мире и
собственных возможностях.

Цель программы

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=371594&date=30.04.2023&dst=100471&field=134
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Создание системы комплексной помощи обучающимся с ЗПР в
освоении АООП НОО вариант 7.1.

Программа коррекционной работы предусматривает создание
специальных условий обучения и воспитания, позволяющих наиболее полным
образом реализовать ресурсы учащихся с ограниченными возможностями
здоровья посредством индивидуализации и дифференциации
образовательного процесса, через создание образовательной среды, 64
способствующей тому, чтобы каждый ученик с задержкой психического
развития смог реализовать себя как субъект собственной жизни, деятельности
и общения.

Задачи программы:

- выявлять (своевременно) детей с ЗПР;

- определять особые образовательные потребности детей с ЗПР;

-определять особенности организации образовательной деятельности
для рассматриваемой категории обучающихся в соответствии с
индивидуальными особенностями, структурой нарушения развития и
степенью его выраженности;

- создать условия, способствующие освоению обучающимися АООП
НОО вариант 7.1;

- осуществлять психолого-медико-педагогическую помощь
обучающимся с учётом особенностей их психического, речевого и (или)
физического развития, индивидуальных возможностей;

- разрабатывать и реализовывать индивидуальные учебные планы (при
необходимости); - проводить мониторинг развития и успешности
обучающихся в освоении АООП НООО вариант 7.1;

- оказывать консультативную и методическую помощь родителям
(законным представителям) обучающихся с ОВЗ.

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие
принципы:

- Принцип соблюдения интересов обучающегося - специалист призван
решать проблему обучающегося с максимальной пользой и в его интересах.

- Принцип системности - обеспечивает системный подход к анализу
особенностей развития и коррекции нарушений обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья, то есть единство диагностики,
коррекции и развития, а также взаимодействие и согласованность действий
специалистов в решении проблем обучающегося, участие в данном процессе



27

всех участников образовательной деятельности.

- Принцип непрерывности - гарантирует обучающемуся и его родителям
(законным представителям) непрерывность помощи до полного решения
проблемы или определения подхода к её решению.

- Принцип вариативности - предполагает создание вариативных условий
для получения образования обучающимися, имеющими различные недостатки
в физическом и (или) психическом развитии. - Принцип рекомендательного
характера оказания помощи - 65 обеспечивает соблюдение гарантированных
законодательством прав родителей (законных представителей) детей с ОВЗ
выбирать формы получения детьми образования, организации,
осуществляющие образовательную деятельность, защищать законные права и
интересы детей, включая обязательное согласование с родителями (законными
представителями) вопроса о направлении (переводе) детей с ОВЗ в
специальные (коррекционные) организации, осуществляющие
образовательную деятельность (классы, группы).

Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе
всей учебно-образовательной деятельности:

- через содержание и организацию образовательной деятельности
(индивидуальный и дифференцированный подход, несколько сниженный темп
обучения, структурная упрощенность содержания, повторность в обучении,
активность и сознательность в обучении);

- в рамках внеурочной деятельности в форме специально
организованных индивидуальных и групповых занятий (психокоррекционные
и логопедические занятия);

- в рамках психологического и социально-педагогического
сопровождения обучающихся.

Этапы реализации программы:

Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая
деятельность). Результатом данного этапа является оценка контингента
обучающихся для учёта особенностей развития детей, определения специфики
и их особых образовательных потребностей; оценка образовательной среды с
целью соответствия требованиям программно-методического обеспечения,
материально- технической и кадровой базы Школы.

Этап планирования, организации, координации
(организационноисполнительская деятельность). Результатом работы является
особым образом организованная образовательная деятельность, имеющая
коррекционноразвивающую направленность и деятельность специального
сопровождения обучающихся с ЗПР при специально созданных (вариативных)
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условиях обучения, воспитания, развития, социализации.

Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды
(контрольно-диагностическая деятельность). Результатом является
констатация соответствия созданных условий и выбранных коррекционно-
развивающих и образовательных программ особым образовательным
потребностям ребёнка.

Этап регуляции и корректировки (регулятивно-корректировочная
деятельность). Результатом является внесение необходимых изменений в 66
образовательный процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными
возможностями здоровья, корректировка условий и форм обучения, методов и
приёмов работы.

Основными направлениями в коррекционной работе являются:

- удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с
ЗПР;

- коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения;

- развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков;

- развитие познавательной деятельности и целенаправленное
формирование высших психических функций;

- формирование произвольной регуляции деятельности и поведения;

- коррекция нарушений устной и письменной речи;

- обеспечение ребенку успеха в различных видах деятельности с целью
предупреждения негативного отношения к учёбе, ситуации школьного
обучения в целом, повышения мотивации к школьному обучению.

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные
направления, отражающие ее основное содержание:

1. Диагностическая работа обеспечивает выявление особенностей
развития и здоровья обучающихся с ЗПР с целью создания благоприятных
условий для овладения ими содержанием АООП НОО вариант 7.1.
Проведение диагностической работы предполагает осуществление:

а) психолого-педагогического и медицинского обследования с целью
выявления их особых образовательных потребностей:

• развития познавательной сферы, специфических трудностей в
овладении содержанием образования и потенциальных возможностей;

• развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей
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обучающихся;

• определение социальной ситуации развития и условий семейного
воспитания обучающегося;

б) мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в
освоении АООП НОО вариант 7.1;

в) анализа результатов обследования с целью проектирования и
корректировки коррекционных мероприятий.

2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию
мероприятий, способствующих личностному развитию учащихся, коррекции
недостатков в психофизическом развитии и освоению ими содержания 67
образования. Коррекционно-развивающая работа включает:

• составление индивидуальной программы психологического
сопровождения обучающегося (совместно с педагогами);

• формирование в классе психологического климата комфортного для
всех обучающихся;

• организацию внеурочной деятельности, направленной на развитие
познавательных интересов учащихся, их общее социально-личностное
развитие;

• разработку оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых
и индивидуальных коррекционных программ (методик, методов и приёмов
обучения) в соответствии с их особыми образовательными потребностями;

• организацию и проведение специалистами индивидуальных и
групповых занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления
нарушений развития обучающихся;

• развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и
коррекцию его поведения;

• социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных
условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах.

3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального
сопровождения обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО вариант 7.1,
консультирование специалистов, работающих с детьми, их семей по вопросам
реализации дифференцированных психолого-педагогических условий
обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся с
ЗПР. Консультативная работа включает:

• психолого-педагогическое консультирование педагогов по решению
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проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном взаимодействии
конкретных обучающихся;

• консультативную помощь семье в вопросах решения конкретных
вопросов воспитания и оказания возможной помощи обучающемуся в
освоении общеобразовательной программы.

4. Информационно-просветительская работа предполагает
осуществление разъяснительной деятельности в отношении педагогов и
родителей по вопросам, связанным с особенностями осуществления процесса
обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, взаимодействия с педагогами и
сверстниками, их родителями (законными представителями) и др.
Информационно-просветительская работа включает:

• проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по
разъяснению индивидуально-типологических особенностей обучающихся 68 с
ЗПР;

• оформление информационных стендов, печатных и других
материалов; ― психологическое просвещение педагогов с целью повышения
их психологической компетентности;

• психологическое просвещение родителей с целью формирования у них
элементарной психолого-психологической компетентности.

Реализация указанных направлений по системному сопровождению
(специальной поддержке) обучающихся с ЗПР обеспечивается наличием в
Школе специалистов разного профиля (педагога- психолога, учителялогопеда)
и школьного психолого-педагогического консилиума (далее - ППк), которые
входят в его постоянный состав. Персональный состав ППк утверждается
приказом директора Школы.

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР

Важнейшим условием реализации данной программы является
взаимодействие учителей начальных классов, специалистов в области
коррекционной педагогики, медицинских работников и других организаций,
специализирующихся в области семьи и других институтов общества.

Психологическое сопровождение учащихся с ЗПР

Цель психологического сопровождения учащихся начальной школы -
сохранение и поддержание психологического здоровья учащихся.

Задачи:

- профилактика проблем, связанных с адаптацией;
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- создание условий для развития сохранных функций;

- формирование положительной мотивации к обучению;

- повышение уровня общего развития;

- коррекция отклонений в развитии познавательной и эмоционально-
личностной сферы;

- формирование механизмов волевой регуляции в процессе
осуществления заданной деятельности;

- воспитание умения общаться, развитие коммуникативных навыков.

Основные направления деятельности педагога-психолога

НАПРАВЛЕНИЕ СРОКИ

Профилактическое

Занятия по профилактике и коррекции
адаптации у первоклассников

сентябрь-декабрь

Занятия по профилактике трудностей при
переходе в среднее звено

январь-апрель

Диагностическое

Определение уровня готовности к
школьному обучению

сентябрь

Изучение социально-психологической
адаптации к школе

октябрь

Наблюдение за протеканием процесса
адаптации

сентябрь-октябрь

Определение интеллектуальной и
эмоциональной готовности к переходу в
среднее звено

декабрь

Определение психологического климата в
классе (социометрия)

Декабрь

Определение самооценки Декабрь

Работа по запросам педагогов и
администрации

в течение года

Коррекционно-развивающее

Занятия по развитию познавательных
процессов

в течение года
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Занятия по развитию сплоченности,
взаимопонимания в коллективе. Занятия по
формированию положительной мотивации к
обучению.

в течение года

Занятия по коррекции отклонений в
развитии эмоциональноволевой и
личностной сферах.

в течение года

Занятия по развитию коммуникативных
навыков.

в течение года

Консультативное

Консультации для учащихся, родителей,
педагогов

в течение года

Просветительское

Выступление на родительских собраниях,
педсоветах

в течение года

Оформление информационных листов
в течение года

Логопедическое сопровождение направлено на предупреждение и
устранение нарушений письменной речи у учащихся младших классов с
учетом психофизиологических особенностей усвоения навыка письма и
чтения детьми с ограниченными возможностями здоровья.

Цель логопедической работы - комплексное воздействие на все стороны
устной и письменной речи у учащихся младших классов.

Логопедическая работа в Школе направлена на решение следующих
задач:

- совершенствование у учащихся слухового и зрительного внимания,
слуховой и зрительной памяти, мышления.

- развитие фонематического восприятия. - развитие процессов слухового
и зрительного гнозиса, дифференциация артикуляторно и акустически
сходных фонем.

- закрепление четкой связи между звуком и буквой. - развитие процессов
фонематического анализа и синтеза.

- развитие процессов языкового анализа и синтеза на всех уровнях (слог,
слово, предложение, текст).

- обогащение лексического запаса.
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- развитие грамматического строя речи.

- развитие связной речи.

- развитие мелкой и ручной моторики.

-развитие навыков само и взаимоконтроля, умение работать в
коллективе.

Обследование речевой деятельности детей проводится с соблюдением
определенной последовательности этапов и включает анализ основных
составляющих речевую систему компонентов.

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-
образовательного процесса, при изучении предметов учебного плана и на
специальных коррекционно-развивающих занятиях, где осуществляется
коррекция нарушений психофизического развития обучающихся с ЗПР и
оказывается помощь в освоении нового учебного материала на уроке и в
освоении АООП НОО в целом.

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР
содержания АООП НОО педагогические работники, осуществляющие
психолого-педагогическое сопровождение, должны оперативно дополнить
структуру программы коррекционной работы соответствующим направлением
работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления
возникших затруднений. В случае нарастания значительных стойких
затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и обучающимися
школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на ПМПК для комплексного
психолого-педагогического обследования с целью выработки рекомендаций
по его дальнейшему обучению.

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы
являются:

 оптимально выстроенное взаимодействие специалистов
образовательной организации, обеспечивающее системное
сопровождение обучающихся специалистами различного профиля;

 социальное партнерство, предполагающее профессиональное
взаимодействие образовательной организации с внешними ресурсами.

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР
осуществляют специалисты: учитель-логопед, педагог-психолог.
Предпочтительно наличие специалистов в штате организации. При
необходимости Программу коррекционной работы может осуществлять
специалист, работающий в иной организации (центрах психолого-
педагогической, медицинской и социальной помощи, ПМПК и других).
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Программа коррекционной работы может предусматривать вариативные
формы специального сопровождения обучающихся с ЗПР. Варьироваться
могут содержание, организационные формы работы, степень участия
специалистов сопровождения, что способствует реализации и развитию
больших потенциальных возможностей обучающихся с ЗПР и
удовлетворению их особых образовательных потребностей.

Программа коррекционной работы содержит цель, задачи, программы
коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического
обследования обучающихся, основные направления (диагностическое,
коррекционно-развивающее, консультативное, информационно-
просветительское), описание специальных условий обучения и воспитания
обучающихся с ЗПР, планируемые результаты освоения программы
коррекционной работы, механизмы реализации программы.

2.4. Рабочая программа воспитания

Пояснительная записка
Основой для разработки рабочей программы воспитания ООП НОО служит
Федеральная рабочая программа воспитания. Программа воспитания
основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех
уровней общего образования, соотносится с рабочими программами
воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего
профессионального образования.
Программа воспитания:
-предназначена для планирования и организации системной воспитательной
деятельности в образовательной организации;
-разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов
управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся,
советов родителей (законных представителей);
-реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой
совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений,
социальными институтами воспитания;
-предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным
духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и
нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских
базовых конституционных норм и ценностей;
-предусматривает историческое просвещение, формирование российской
культурной и гражданской идентичности обучающихся.
Программа воспитания включает три раздела:

 целевой,
 содержательный,
 организационный.
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Целевой раздел
Содержание воспитания обучающихся в ЧОУ школе «Лексис» определяется
содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти
ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания
обучающихся.
Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся
включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий
народов России. Воспитательная деятельность в Школе планируется и
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в
сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере
воспитания детей является развитие высоконравственной личности,
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в
условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите
Родины.
Цель воспитания обучающихся в ЧОУ школе «Лексис»:
-развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации
на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи,
общества и государства;
-формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности,
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества,
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей
среде.
Задачи воспитания обучающихся в ЧОУ школе «Лексис»:
-усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей,
традиций, которые выработало российское общество (социально значимых
знаний);
-формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям,
традициям (их освоение, принятие);
-приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных
отношений, применения полученных знаний;
-достижение личностных результатов освоения общеобразовательных
программ в соответствии с ФГОС НОО.
Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ
включают:
-осознание российской гражданской идентичности;
-сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и
личностному самоопределению;
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-наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; -
сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного
отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на
основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического,
системно деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом
принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания,
совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному
примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности.
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной
деятельности образовательной организации по основным направлениям
воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся
руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт
деятельности на их основе, в том числе в части:
1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской
гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской
Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и
субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам,
свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической
культуры.
2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному
краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России;
историческое просвещение, формирование российского национального
исторического сознания, российской культурной идентичности.
3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной
культуры народов России, традиционных религий народов России,
формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание
честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.
4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической
культуры на основе российских традиционных духовных ценностей,
приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства.
5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры
здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие
физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья,
навыков безопасного поведения в природной и социальной среде,
чрезвычайных ситуациях.
6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду,
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на
трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе,
достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности.
7) Экологического воспитания, способствующего формированию
экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе,
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окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей,
навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды.
8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления
к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний,
качественного образования с учетом личностных интересов и общественных
потребностей.
Целевые ориентиры результатов воспитания.
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО
установлены ФГОС НОО. На основании этих требований в данном разделе
представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии
личности обучающихся, на достижение которых направлена деятельность
педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО.
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских,
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания,
воспитательного пространства.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального
общего образования.
-гражданско-патриотическое воспитание: знающий и любящий свою малую
родину, свой край, имеющий представление о Родине - России, ее территории,
расположении;
-сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,
проявляющий уважение к своему и другим народам;
-понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему
родного края, своей Родины - России, Российского государства;
-понимающий значение гражданских символов (государственная символика
России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников
Отечества, проявляющий к ним уважение;
-имеющий первоначальные представления о правах и ответственности
человека в обществе, гражданских правах и обязанностях;
-принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в
доступной по возрасту социально значимой деятельности.
Духовно-нравственное воспитание:
-уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа,
семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
-сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий
индивидуальность и достоинство каждого человека;
-доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать
помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и
моральный вред другим людям, уважающий старших;
-умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным
нормам, осознающий ответственность за свои поступки;
-владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного
пространства России;
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-имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов,
вероисповеданий;
-сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного
языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.
Эстетическое воспитание:
-способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе,
искусстве, творчестве людей;
-проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой
художественной культуре;
-проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной
деятельности, искусстве.
Физическое воспитание:
-формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: бережно
относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в
информационной среде;
-владеющий основными навыками личной и общественной гигиены,
безопасного поведения в быту, природе, обществе;
-ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья,
занятия физкультурой и спортом;
-сознающий и принимающий свою половую принадлежность,
соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом
возраста.
Трудовое воспитание:
-сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
-проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к
результатам труда, ответственное потребление;
-проявляющий интерес к разным профессиям;
-участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой
деятельности.
Экологическое воспитание:
-понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы,
влияние людей на природу, окружающую среду;
-проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий,
приносящих вред природе, особенно живым существам;
-выражающий готовность в своей деятельности придерживаться
экологических норм.
Ценности научного познания:
-выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
-обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой
природы, о науке, научном знании;
-имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и
осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания.
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Содержательный раздел.
Особенностью образовательного и воспитательного процессов в школе
является синтез обоих процессов как в стенах школы, так и на
многочисленных площадках различных направлений, которые сегодня
предоставляют город и страна в целом в офлайн- и в онлайн-формате.
ЧОУ школа «Лексис» бережно хранит сложившиеся за годы работы традиции.
В школе отмечаются государственные праздники Российской Федерации, в
том числе День защитника Отечества, 8 Марта, День Победы, традиционные
для каждого образовательного учреждения события, а также особенные
традиции, которые сформировались за годы ее функционирования.
Так, первого сентября в день начала учебного года традиционно в школе, на
базе ДК Биокомбината, проводятся праздничные мероприятия, на которых
присутствуют родители (законные представители). Воспитательная
составляющая реализуется во время проведения мероприятия «Фестиваль
искусств», благоприятная психологическая обстановка создается за счет
создания на психологическом уровне общности обучающихся, родителей
(законных представителей) и сотрудников школы.
Наряду с торжественным началом учебного года в школе также присутствует
торжественность его завершения. По традиции самые значимые достижения,
отмеченные наградами, грамотами, дипломами, призами, вручаются
директором Школы на торжественном мероприятии «Последний звонок»,
посвященного окончанию учебного года. Таким образом, обучающиеся
стремятся в течение года раскрыть свой потенциал, принимая участие в
различного рода испытаниях, а в конце года подводится итог данной работы
для всей школы и для отдельно взятого обучающегося.
В декабре в школе проходит ежегодный бал в усадьбе. В ярко украшенном
зале, в атмосфере праздника, дети инсценируют сюжеты из выбранной
тематики бала, исполняют песни как с музыкальным сопровождением, так и
аккапельно, исторические танцы. Таким образом у ребят формируется
желание и умение взаимодействовать с представителями различных культур.
В марте-апреле, во всемирный День писателя проводится литературно-
музыкальные гостиные., на которых обучающиеся знакомятся с жизнью и
творчеством писателей, поэтов, художников и музыкантов, известных людей.
Главная цель этих мероприятий - сохранение духовных традиций русского
народа.
В мае в школьном театральном зале проходит встреча с ветеранами ВОВ
(узники, дети войны, сыны полка), участие в котором принимают все классы.
Исполнение военных песен под аккордеон, демонстрация выступлений
агитбригад, защита презентаций и т.д. представляется вниманию
обучающихся и сотрудников Школы от классов или параллелей, что позволяет
реализовать ценный воспитательный потенциал.
На ежегодном «Празднике осени» на сцене школы в актовом зале выступают
дети, посещающие секции и творческие объединения дополнительного
образования в области искусства. Такая традиция позволяет не только
объединить участников образовательного и воспитательного процессов, но и
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воспитать эстетический вкус, усилить мотивацию к изучению музыки, пению,
игре на различных музыкальных инструментах, создать праздничную
атмосферу.
В предпраздничные новогодние дни в школе работает розыгрыш «Тайный
Санта», где обучающиеся и учителя готовят друг другу подарки с
поздравлениями для своих друзей, знакомых и учителей.
Традиционное мероприятие – Выпускной бал для выпускников 9 и 11 классов.
Торжественное подведение итогов завершения основной и средней школы
является важной составляющей в воспитании личности подростка.
Процесс воспитания в образовательной организации основывается на
следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка,
соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета
безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
- ориентир на создание в образовательной организации психологически
комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно
конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе
детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов
яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и
доверительными отношениями друг к другу;
- организация основных совместных дел школьников и педагогов как
предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
- системность и целесообразность воспитания как условия его эффективности.
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются
следующие:
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция
воспитательных усилий педагогов;
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для
воспитания других совместных дел педагогов и школьников является
коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное
проведение и коллективный анализ результатов в формате «круглого стола»;
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка
увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до
организатора);
- в проведении общешкольных дел присутствует соревновательность между
классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное
взаимодействие школьников, а также их социальная активность;
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках
школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на
установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевой фигурой воспитания в начальной школе является классный
руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно
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развивающую, организационную и посредническую (в разрешении
конфликтов) функции.
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках
следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них
представлено в соответствующем модуле.
Модуль «Классное руководство»
Осуществляя работу с классом, педагог организует работу с коллективом
класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу
с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями
учащихся или их законными представителями.

Работа с классным коллективом:

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых
делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке,
проведении и анализе;

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка
совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной,
трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной,
творческой, профориентационной направленности), позволяющие с
одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и
тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой,
установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса,
стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в
обществе. Проводятся, в том числе, в формате онлайн.

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного
общения педагога и школьников, основанных на принципах
уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной
позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам
возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой
проблеме, создания благоприятной среды для общения

 проведение профилактических лекций, бесед и классных часов,
направленных на распространение идей ЗОЖ;

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение;
однодневные и многодневные экскурсии, организуемые классными
руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения
детей.

Индивидуальная работа с учащимися:

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через
наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в
специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх,
погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых
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педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам;
результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного
руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе
учителями, а также (по возможности и при необходимости) – со
школьным психологом;

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями,
выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и
т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным
руководителем в задачу для школьника, которую они совместно
стараются решить;

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на
заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто
фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные
достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с
классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце
года – вместе анализируют свои успехи и неудачи;

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его
родителями или законными представителями, с другими учащимися
класса; через включение в проводимые игры социализирующего
характера; через предложение взять на себя ответственность за то или
иное поручение в классе.

Работа с учителями, преподающими в классе:
 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и
требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на
предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и
учащимися;

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных
проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;

 привлечение учителей к участию в родительских встречах класса для
объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
 регулярное информирование родителей о школьных успехах и

проблемах их детей, о жизни класса в целом;
 помощь родителям школьников или их законным представителям в

регулировании отношений между ними, администрацией школы и
учителями-предметниками;

 организация родительских встреч, происходящих в режиме обсуждения
наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников, в том
числе в онлайн-формате;

 создание и организация работы родительского актива, способствующего
активному взаимодействию родительской общественности и школы;
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 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел
класса;

 организация на базе класса семейных праздников, соревнований,
направленных на сплочение семьи и Школы.

Модуль «Школьный урок»
В каждом проводимом педагогом школьном уроке есть воспитательный
потенциал, который неотделим от содержания урока. Цель деятельности
педагогов Школы – повысить воспитательный потенциал урока посредством
формирования и расширения когнитивной сферы учащихся, в том числе
посредством передачи знаний о социальных нормах, формирования
эмоционально-ценностного отношения к ним, а также проигрывания
различных ситуаций. При этом педагогам в своей деятельности необходимо
ориентироваться на целевые приоритеты, описанные выше и связанные с
возрастными особенностями воспитанников.
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока
предполагает следующее:

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, сп
особствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учи
теля, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активиз
ации их познавательной деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы
поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками
(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых
на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке
социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения,
высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего
к ней отношения;

 использование воспитательных возможностей содержания учебного
предмета через демонстрацию детям примеров ответственного,
гражданского поведения, проявления человеколюбия и
добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения,
задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся:
интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию
школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность
приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы
или работы в парах, которые учат школьников командной работе и
взаимодействию с другими детьми и т.д.;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать
мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных
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межличностных отношений в классе, помогают установлению
доброжелательной атмосферы во время урока;

 организация помощи мотивированных и эрудированных учащихся их
одноклассникам, испытывающим затруднения в изучаемом
материале/предмете, дающая школьникам социально значимый опыт
сотрудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности
школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых
исследовательских проектов, что даст школьникам возможность
приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы,
навык генерирования и оформления собственных идей, навык
уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах
других исследователей, навык публичного выступления перед
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.

«Курсы внеурочной деятельности»
Внеурочная деятельность – неотъемлемая часть образовательного процесса в
школе, позволяющая реализовать требования федерального государственного
образовательного стандарта в полной мере. В соответствии с ФГОС
внеурочная деятельность вводится «в целях обеспечения индивидуальных
потребностей, обучающихся». Особенностями данного компонента
образовательного процесса являются предоставление обучающимся
возможности широкого спектра занятий, направленных на их развитие, а
также самостоятельность образовательного учреждения в процессе
наполнения внеурочной деятельности конкретным содержанием.
Воспитание в рамках внеурочной деятельности происходит как на занятиях
школьных курсов внеурочной деятельности, дополнительного образования,
так и в городском и виртуальном пространстве и осуществляется через
различные виды деятельности. Привлекательность внеурочной деятельности
для ребенка, способность удовлетворить его интересы и потребности являются
важнейшим условием вовлечения ребенка в эту деятельность. Специфика
внеурочной деятельности состоит в том, что в условиях общеобразовательного
учреждения ребенок получает возможность подключиться к занятиям по
интересам, взаимодействует с педагогом и получает знания на безотметочной
основе.
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности
осуществляется преимущественно через:
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность,
которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести
социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного
развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально
значимых делах;
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- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых
общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими
позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- поддержку в детских творческих объединениях школьников с ярко
выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание
накопленных социально значимых традиций;
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности
происходит в рамках выбранных школьниками видов деятельности.

Познавательная деятельность
Занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования

направлены на передачу школьникам социально значимых знаний,
развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к
экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам
нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и
научную картину мира.
Художественное творчество

Занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования:
«Школьный музыкальный театр «Фасоль»», «Экспресс-обучение игре на
фортепиано», «Изостудия «Артики»», кружок «Папе в помощь» и др., участие
в городских конкурсах и фестивалях художественной направленности создают
благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на
раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения
ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к
культуре и их общее духовно-нравственное развитие.
Проблемно-ценностное общение

Занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования: клуб
интеллектуальных игр «Волшебные кубики», интеллектуальный клуб
«Легоконструирование» и др. направлены на развитие коммуникативных
компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие
умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое
собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.
Туристско-краеведческая деятельность
Занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования: «Лента
времени», «Исторические фестивали», «Масленица», экскурсионные
программы, участие в городских значимых мероприятиях направлены на
воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре,
природе.
Спортивно-оздоровительная деятельность
Занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования: «Фитбол»,
«Пляжный волейбол», «Игры на прогулке», участие в городских спортивных
соревнованиях, сдача Всероссийского комплекса ГТО направлены на
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физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к
своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы
воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.
Игровая деятельность
Занятия внеурочной деятельности и дополнительного образования:
«Подвижные игры с элементами спортивных игр», «Фитбол», участие в
различных конкурсах регионального и федерального уровня направлены на
раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников,
развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.

Модуль «Профориентация»
Современный человек живет в мире, в котором полученные знания быстро
становятся неактуальными, поэтому важным становится овладение
ключевыми навыками, в том числе креативностью, умением ориентироваться
в мире информации, критически ее осмысливать, выстраивать коммуникацию,
сотрудничать, применять полученные знания на практике, принимать решения
в реальном времени, уметь осознавать свои точки роста и активно над ними
работать, брать на себя ответственность, а также непрерывно учиться и
совершенствовать свои навыки.
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение
школьников, диагностику и консультирование по проблемам профориентации,
организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной
деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному
выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая
профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие
готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире,
охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную
составляющие такой деятельности.
Для этого в образовательной организации используются следующие формы
работы:
На внешкольном уровне:

 циклы профориентационных классных часов, направленных на общение
младших школьников и видение своего будущего, в том числе с
участием родителей малышей и выпускников школы;

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные
представления о существующих профессиях и условиях работы людей,
представляющих эти профессии;

 участии в интеллектуальных играх, квестах и викторинах;
 посещение ярмарок профессий, тематических профориентационных

парков;
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На уровне образовательной организации:

 организация проектной и исследовательской деятельности;
 циклы профориентационных классных часов с классным руководителем

и часов общения со школьным психологом, направленных на
подготовку младшего школьника к осознанному планированию и
реализации ребенком своего будущего;

 встреча с интересными людьми;
 экскурсии на производственные объединения с последующей

организацией мастер-класса.
 Оформление школьных стендов «Я бы в летчики пошел, пусть меня

научат», «Известное о неизвестном».

На уровне классов:

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение
кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять
определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах
профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках
той или иной интересной младшим школьникам профессиональной
деятельности;

На индивидуальном уровне:

 индивидуальные консультации психолога для классного руководителя
по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных
индивидуальных особенностей школьника, вверенного ему класса,
которые могут иметь значение в процессе выбора ими дальнейших
приоритетных дисциплин;

 участие в проектной деятельности, научно-практических конференциях.

Модуль «Работа с родителями»
Важной составляющей в построении воспитательной работы является
взаимодействие школы и родителей. Только в процессе эффективного
взаимодействия школы и родителей можно качественно решить вопрос
развития личности и раскрытия ее творческого потенциала.
Цель взаимодействия с родителями заключается в создании благоприятной
среды в школе для развития гармоничной личности ребенка, способной к
саморазвитию и самопознанию.
Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи:
- активное вовлечение родителей во все сферы деятельности школы в рамках
действующей нормативно-правовой базы;
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- формирование желания соблюдать здоровый образ жизни в семьях путем
организации совместных профилактических и спортивных мероприятий;
- психолого-педагогическое сопровождение семьи (изучение,
консультирование, оказание помощи в вопросах воспитания и развития
личности ребенка).
Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания,
которое обеспечивается согласованием позиций семьи и Школы в данном
вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников
осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности.

На групповом уровне:

 участие представителей от родительской общественности в
Управляющем совете школы, участвующем в управлении Школой и
решении вопросов воспитания и социализации учащихся и
воспитанников Школы;

 родительские встречи, предоставляющие родителям, педагогам и детям
площадку для совместного проведения досуга и общения, в том числе
для обсуждения вопросов возрастных особенностей детей, форм и
способов доверительного взаимодействия родителей с детьми,
проведения мастер-классов, семинаров, круглых столов с приглашением
специалистов; родительские встречи, происходящие в режиме
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания
школьников;

 онлайн-родительские клубы, в которых родители могли бы получать
ценные рекомендации и советы от других родителей-профессиональных
психологов, врачей, социальных работников и т.д. и обмениваться
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей
и получать консультации педагогов;

 участие в общешкольных проектах.

На индивидуальном уровне:
 работа специалистов (педагогов, психолога и т.д.), в том числе по

запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах,

собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с
обучением и воспитанием конкретного ребенка;

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении
общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной и
образовательной направленности;

 индивидуальное консультирование c целью координации
воспитательных усилий педагогов и родителей.



49

Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых
принимает участие большая часть школьников и которые обязательно
планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и
детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а
комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для
школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.
Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и
взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в
ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в
жизнь школы помогает преодолеть формальный характер воспитания,
сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.
Для этого в образовательной организации используются следующие формы
работы.
На внешкольном уровне:

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологическо
й, патриотической направленности), ориентированные на преобразование окру
жающего школу социума
- экологическая акция «Зеленый парк»;
- зимняя ярмарка «Чудеса в решете»;
- волонтерская помощь ветеранам «Споемте, друзья!» с оказанием
продовольственной помощи.

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями
обучающихся, праздники, фестивали, представления, которые открывают возм
ожности для творческой самореализации школьников и включают их в деятел
ьную
заботу об окружающих.

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественны
м и международным событиям.

На уровне образовательной организации:
 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, связанны

е со значимыми для детей и педагогов знаменательными событиями и датами
и в которых
участвуют все классы школы (согласно плану);

 торжественные ритуалы, знаковые события, развивающие школьную
идентичность у педагогов и обучающихся (посвящение в
первоклассники, «День учителя», Дни самоуправления, выпускной для
дошкольников, мероприятие «Сто баллов для победы», праздничные
мероприятия, посвященные окончанию учебного года и т.д.);

 церемонии награждения (по итогам учебных периодов) школьников и
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педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в
конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие
школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию
позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками,
формированию чувства доверия и уважения друг к другу.
На уровне классов:

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных

ключевых дел.
На индивидуальном уровне:

 вовлечение учащихся в ключевые дела школы посредством наставничества, а
также родителей;

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и
анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и
младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним,
через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли
бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в
следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной
фрагмент общей работы.

Модуль «Школьные медиа»
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами
средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие
коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и
сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся.
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих
видов и форм деятельности:

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и
консультирующих их взрослых, целью которого является размещение
материалов о наиболее интересных моментах жизни Школы,
осуществляется популяризация общешкольных ключевых дел, кружков,
секций, деятельности органов ученического самоуправления;
осуществляется знакомство с творчеством сверстников (рассказов,
поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных
статей);

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев
группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий,
осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение
школьных мероприятий;

 включение школьников в деятельность по созданию роликов, клипов,
осуществлению монтажа познавательных, документальных,
анимационных, художественных фильмов;
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 участие школьных СМИ в региональных или всероссийских конкурсах
школьных медиа.

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее
грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует
формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу
психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает
стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы
работы с предметно-эстетической средой школы как:

 оформление интерьера и создание образовательного пространства в
школьных помещениях (коридоров, галереи, зеркального и театрального
залов, учебных кабинетов и т.п.) и их периодическая переориентация,
которая может служить основой для формирования позитивного
отношения к изучаемым предметам и позитивной атмосферы в школе;

 размещение в холлах школы сменяемых экспозиций: творческих работ
школьников и тематических выставок;

 содержательное наполнение классных кабинетов, осуществляемое
классными руководителями, учителями-предметниками вместе со
школьниками классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию
и творческие способности, создающее повод для длительного общения
классного руководителя со своими детьми, организация
образовательной среды;

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных
школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек,
творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);

 популяризация школьной символики (эмблема школы), используемой как в
школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни
образовательной организации – во время праздников, торжественных
церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни
школы знаковых событий;

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эст
етической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях шко
лы, ее традициях, правилах.

Модуль «Самообразование. Самосовершенствование. Самоорганизация»
Цель самообразования и самоорганизации педагогического коллектива
состоит в повышении уровня компетенции педагогов, имеющего прямую
взаимозависимость с результатами воспитательного и образовательного
процесса. Данное направление работы позволяет развивать коммуникативную



52

культуру педагогического состава, совершенствовать навыки педагогического
взаимодействия и сотрудничества, взаимообучения.
Самообразование, самосовершенствование и самоорганизация реализуются в
рамках следующих видов и форм деятельности:

 система наставничества, которая позволяет поддерживать и
мотивировать молодых педагогов, оказывать им методическое
сопровождение, помогать в спорных ситуациях. Институт
наставничества позволяет наставнику также совершенствовать свои
навыки, узнавать (в беседе и в процессе взаимодействия с молодыми
педагогами) о новостях и новых направлениях в педагогике;

 система совместного проведения уроков, когда педагоги совместными
усилиями подготавливают и проводят метапредметные уроки;

 система взаимопосещения уроков и проведения открытых уроков.

Организационный раздел.
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями.
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые
образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из
социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из семей
мигрантов, билингвы и другие), одаренных, с отклоняющимся поведением, -
создаются особые условия.
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями являются:
-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с
окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в
общеобразовательной организации;
- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям
со стороны всех участников образовательных отношений;
-построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных
особенностей и возможностей каждого обучающегося;
-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся,
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-
социальной компетентности.
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями Школа ориентируется на:
- формирование личности ребенка с особыми образовательными
потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или)
психическому состоянию методов воспитания;
-создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников,
с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических
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приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-
психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;
-личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности
обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Система поощрения:
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной
успешности обучающихся призвана способствовать формированию у
обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность,
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных
целях.
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной
успешности обучающихся строится на принципах:
-публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа
обучающихся);
-соответствия артефактов и процедур награждения укладу
общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды,
символике общеобразовательной организации;
- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях,
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе,
соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); регулирования
частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно
больших групп поощряемых и другое);
-сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование
индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать
индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать
межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не
получившими награды);
-привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей
(законных представителей) обучающихся, представителей родительского
сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия
ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных
представителей;
-дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград
позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и
социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги,
благотворительная поддержка.
Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации
и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями
(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов,
фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений,
достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные
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письма, фотографии призов, фото изделий, работ и другого, участвовавшего в
конкурсах).
Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.
Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или
названий (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности,
определяемой их успешностью, достижениями. Благотворительная поддержка
обучающихся, групп обучающихся (классов) может заключаться в
материальной поддержке проведения в образовательной организации
воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий,
различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в
индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей,
педагогических работников.
Благотворительность предусматривает публичную презентацию
благотворителей и их деятельности. Использование рейтингов, их форма,
публичность, привлечение благотворителей, в том числе из социальных
партнеров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу
общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям воспитания,
согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание
деструктивного воздействия на взаимоотношения в образовательной
организации.
Анализ организуемой в школе воспитательной работы
Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по
выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления
основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.
Анализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации
с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению
администрации образовательной организации) внешних экспертов.
Основными принципами, на основе которых осуществляется анализ
воспитательной работы в школе, являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам,
так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания,
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а
качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер
общения и отношений между школьниками и педагогами;
- принцип развивающего характера осуществляемого анализа,
ориентирующий экспертов на использование его результатов для
совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной
постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их
совместной с детьми деятельности;
- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное
развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором
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школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и
стихийной социализации, и саморазвития детей.
Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного
процесса являются:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является
динамика личностного развития школьников каждого класса.
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем
директора по воспитанию, социализации и безопасности, обучающихся с
последующим обсуждением его результатов на заседании кафедры классных
руководителей и/или педагогическом совете школы.
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и
саморазвития школьников является педагогическое наблюдение.
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде
существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить
за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему;
какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать
педагогическому коллективу.
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и
взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является
наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно
развивающей совместной деятельности детей и взрослых.
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе,
классными руководителями, активом старшеклассников и родителями,
хорошо знакомыми с деятельностью школы.
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе
совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со
школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического
самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные
результаты обсуждаются на заседании кафедры классных руководителей, при
необходимости на педагогическом совете школы.
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел;
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности и
дополнительного образования;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных
уроков;
- качеством существующего в школе ученического самоуправления;
- качеством проводимых в школе экскурсий;
- качеством профориентационной работы школы;
- качеством работы школьных медиа;
- качеством организации предметно-эстетической среды школы;
- качеством взаимодействия школы и семей школьников;
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- качеством взаимодействия в рамках педагогического коллектива.
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является
перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать
педагогическому коллективу.

3. Организационный раздел программы начального общего
образования обучающихся с ЗПР (вариант 7.1)

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют
положениям федерального учебного плана в ФОП НОО. Во внеурочную
область федерального учебного плана включаются коррекционно-
развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 5 часов в
неделю на одного обучающегося с ЗПР (пункт 3.4.16. Санитарно-
эпидемиологических требований).

Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР
представляют собой интегративное описание совокупности условий,
необходимых для реализации ФАОП НОО, и структурируются по сферам
ресурсного обеспечения. Интегративным результатом реализации указанных
требований является создание комфортной коррекционно-развивающей
образовательной среды для обучающихся с ЗПР, построенной с учетом их
особых образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое
качество образования, его доступность, открытость и привлекательность для
обучающихся, их родителей (законных представителей), духовно-
нравственное развитие обучающихся, гарантирует охрану и укрепление
физического, психического и социального здоровья обучающихся.

При реализации данной федеральной адаптированной образовательной
программы созданы специальные условия, обеспечивающие освоение
обучающимися содержания образовательной программы в полном объеме с
учетом их особых образовательных потребностей и особенностей здоровья.

Федеральный календарный учебный график, федеральный календарный
план воспитательной работы соответствуют данным разделам ФОП НОО.

3.1. Учебный план федеральной адаптированной программы
начального общего образования для обучающихся с ЗПР
(вариант 7.1)

Пояснительная записка

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=371594&date=30.04.2023&dst=100471&field=134
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Учебный план основной образовательной программы начального общего
образования ЧОУ школа «Лексис» (далее – учебный план) фиксирует общий
объем нагрузки, максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся при
пятидневной учебной неделе, состав и структуру предметных областей,
распределяет учебное время, отводимое на их освоение, по классам и учебным
предметам.
Содержание образования при получении начального общего образования
реализуется преимущественно за счет учебных предметов, курсов,
обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностный
подход и индивидуализацию обучения.
В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов
обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том
числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы
начального общего образования в порядке, установленном локальными
нормативными актами ЧОУ школы «Лексис». Реализация индивидуальных
учебных планов, программ сопровождается психологической поддержкой.
Учебный план предусматривает четырехлетний нормативный срок освоения
образовательных программ начального общего образования.
Продолжительность учебного года при получении начального общего
образования для 1-х классов составляет 33 недели, для 2–4-х классов – 34
недели. Соответственно весь период обучения на уровне НОО составляет 135
учебных недель.
Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение
учебной недели. При распределении часов учтен ступенчатый режим в 1-м
классе: в сентябре–декабре уроки длятся по 35 минут, в январе–мае – по 45
минут.
Объем максимально допустимой нагрузки в течение дня:

 для 1-х классов – не более четырех уроков;
 2–4-х классов – не более пяти уроков.

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных
предметов, курсов, модулей из обязательной части и части, формируемой
участниками образовательного процесса, в совокупности не превышает
величину недельной образовательной нагрузки, установленную СанПиН
1.2.3685-21. В учебном плане начального общего образования ЧОУ школа
«Лексис» выделено:

 в 1-х классах – 21 час в неделю;
 во 2–4-х классах – 23 часа в неделю.

Общее количество часов учебных занятий за четыре года составляет 3039
часов.
Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части,
формируемой участниками образовательных отношений.
Обязательная часть учебного плана
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Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов
обязательных предметных областей и учебное время, отводимое на их
изучение по классам (годам) обучения.
Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися
планируемых результатов освоения программы начального общего
образования с учетом обязательных для изучения учебных предметов.
Обязательная часть учебного плана включает в себя следующие предметные
области:

1. «Русский язык и литературное чтение»;
2. «Иностранный язык»;
3. «Математика и информатика»;
4. «Обществознание и естествознание («Окружающий мир»)»;
5. «Основы религиозных культур и светской этики»;
6. «Искусство»;
7. «Технология»;
8. «Физическая культура».

Изучение информатики в 1–4-х классах осуществляется в рамках учебных
предметов обязательной части учебного плана. Достижение предметных и
метапредметных результатов, связанных с использованием информационных
технологий, достигается за счет включения тематических разделов или
модулей в программы учебных предметов.
Учебный предмет «Основы религиозных культур и светской этики» изучается
в объеме 1 часа в неделю в 4-м классе. На основании заявлений родителей
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в учебном
плане представлены модули «Основы православной культуры» и «Основы
светской этики».
При проведении занятий по учебным предметам «Иностранный язык» (во 2–4-
х классах) и «Основы религиозных культур и светской этики» (в 4-х классах)
возможно деление классов на две группы с учетом норм по предельно
допустимой наполняемости групп.
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных
отношений
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных
отношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей
обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально
допустимой недельной нагрузки обучающихся, может использоваться в том
числе на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных
учебных предметов, курсов.
Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при
определении максимально допустимой недельной учебной нагрузки
обучающихся.
Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и
внеурочной деятельности при реализации основной образовательной
программы начального общего образования определяет ЧОУ школа «Лексис».
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Формы организации и объем внеурочной деятельности для обучающихся при
освоении ими программы начального общего образования определены в плане
внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов
обучающихся, запросов родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся, возможностей ЧОУ школа «Лексис».
Формы промежуточной аттестации
Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в
соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке текущего
контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.
Объем времени, отведенного на промежуточную аттестацию обучающихся,
определяется рабочими программами учебных предметов, учебных и
внеурочных курсов, учебных модулей и календарным учебным графиком
начального общего образования. Формы промежуточной аттестации учебных
предметов, учебных и внеурочных курсов, учебных модулей представлены в
таблицах.

Учебный план начального общего образования (5-дневная учебная неделя)

Предметные
области

Учебные предметы/
классы

Количество часов в
неделю

Всего

Формы
промежуточной
аттестацииI II III IV

2022
-
2023

2023
-
2024

2024
-
2025

2025
-
2026

Обязательная часть

Русский язык и
литературное
чтение

Русский язык 5 5 5 5 20 Письменная
проверка

Литературное
чтение 3 4 4 4 15 Комбинированна

я проверка

Родной язык и
литературное
чтение на родном
языке

Родной язык
(русский) 0,5 - - - 0,5 Комбинированна

я проверка
Литературное
чтение на родном
языке (русском)

0,5 - - - 0,5
Комбинированна
я проверка

Иностранный
язык Иностранный язык - 2 2 2 6 Комбинированна

я проверка
Математика и
информатика Математика 4 4 4 4 16 Устная проверка

Обществознание
и естествознание
(Окружающий
мир)

Окружающий мир 2 2 2 2 8

Письменная
проверка

Основы
религиозных
культур и
светской этики

Основы светской
этики

- - - 1 1

Устная проверка

Основы
православной
культуры



60

Искусство

Изобразительное
искусство 1 1 1 1 4 Письменная

проверка

Музыка 1 1 1 1 4 Комбинированна
я проверка

Технология Технология 1 1 1 1 4 Письменная
проверка

Физическая
культура

Физическая
культура 2 2 2 2 8 Комбинированна

я проверка
Итого: 20 22 22 23 87
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Учебные предметы, курсы, модули по
выбору 1 1 1 - 3

Литературное чтение 1 - - -

3Родной язык (русский) - 0,5 0,5 -
Литературное чтение на родном
(русском) языке - 0,5 0,5 -

Всего в неделю 21 23 23 23 90
Учебные недели 33 34 34 34 135
Всего часов 693 782 782 782 3039
Максимально допустимая недельная
нагрузка, предусмотренная
действующими санитарными
правилами и гигиеническими
нормативами

21 23 23 23 90

Учебный план начального общего образования (5-дневная учебная неделя)

Предметные
области

Учебные предметы/
классы

Количество часов в
неделю

Всего

Формы
промежуточной
аттестацииI II III IV

2020
-
2021

2021
-
2022

2022
-
2023

2023
-
2024

Обязательная часть

Русский язык и
литературное
чтение

Русский язык 3 3 5 5 16 Письменная
проверка

Литературное чтение 4 4 4 4 16 Комбинированна
я проверка

Родной язык и
литературное
чтение на родном
языке

Родной язык
(русский) 0,5 0,5 - - 1 Комбинированна

я проверка
Литературное чтение
на родном языке
(русском)

0,5 0,5 - - 1
Комбинированна
я проверка

Иностранный
язык Иностранный язык - 2 2 2 6 Комбинированна

я проверка
Математика и
информатика Математика 4 4 4 4 16 Устная проверка

Обществознание Окружающий мир 2 2 2 2 8 Письменная
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и естествознание
(Окружающий
мир)

проверка

Основы
религиозных
культур и
светской этики

Основы светской
этики

- - - 1 1

Устная проверка

Основы
православной
культуры

Искусство

Изобразительное
искусство 1 1 1 1 4 Письменная

проверка

Музыка 1 1 1 1 4 Комбинированна
я проверка

Технология Технология 1 1 1 1 4 Письменная
проверка

Физическая
культура Физическая культура 3 3 2 2 9 Комбинированна

я проверка
Итого: 20 22 22 23 87
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Учебные предметы, курсы, модули
повыбору 1 1 1 - 3

Русский язык 1 1 - -

3Родной язык (русский) - - 0,5 -
Литературное чтение на родном
(русском) языке - - 0,5 -

Всего в неделю 21 23 23 23 90
Учебные недели 33 34 34 34 135
Всего часов 693 782 782 782 3039
Максимально допустимая недельная
нагрузка, предусмотренная
действующими санитарными
правилами и гигиеническими
нормативами

21 23 23 23 90

Из часов, отводимых на внеурочную деятельность, не менее 5 академических
часов на каждого обучающегося отводится на коррекционно-развивающие
курсы. Из этих часов не менее 2-х часов недельной нагрузки на одного
обучающегося выделяются на коррекционно-развивающий курс
"Индивидуальные и групповые логопедические занятия", который является
неотъемлемой частью внеурочной деятельности (часы считаются на основе
суммирования времени посещения обучающимся как индивидуальных, так и
групповых логопедических занятий).

3.2. План внеурочной деятельности.
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План внеурочной деятельности является обязательной частью
образовательной программы, предусматривает модульный принцип
проектирования, включает следующие модули:

1. спортивно-оздоровительная направленность
2. духовно-нравственная направленность
3. социальная направленность
4. обще интеллектуальная направленность
5. общекультурная направленность

План внеурочной деятельности разработан с учётом образовательных
потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся и возможностей ЧОУ
Школа «Лексис» и представлен в таблице 14.

План внеурочной деятельности составлен в соответствии с
требованиями к объёму формируемой части образовательной программы
(20%), объёму часов внеурочной деятельности на уровень образования (до
1320 часов) и санитарными правилами и нормами СанПиН-1.2.3.685-21 по
выполнению максимально допустимой недельной нагрузки внеурочной
деятельности (до 10 часов в неделю).

Внеурочная деятельность предполагает выбор обучающимися курсов в
соответствии с их интересами, запросами и способностями. Выбранные курсы
обязательны для посещения, так как являются частью образовательной
программы. Некоторые курсы носят инвариантный характер, так как являются
обязательными компонентами образовательных проектов (Разговоры о
важном, Родной язык (русский), Литературное чтение на родном языке
(русском), Занимательный английский язык).

Назначение плана внеурочной деятельности - психолого-педагогическое
сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня
социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и
познавательных интересов. План внеурочной деятельности формируется
образовательной организацией с учетом предоставления права участникам
образовательных отношений выбора направления и содержания учебных
курсов.

Внеурочная деятельность может быть организована в разновозрастных
группах, в группах сменного состава. План внеурочной деятельности
составлен с учётом учебного плана. Для каждого класса предполагается
максимальный к выбору объем часов курсов внеурочной деятельности,
который связан с основным учебным планом.

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются
следующие:
1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых
результатов освоения программы начального общего образования;
2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных
умений в разновозрастной школьной среде;
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3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом
правил безопасного образа жизни;
4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к
познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом
возрастных и индивидуальных особенностей участников;
5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление
качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение
договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу,
ответственность;
6) становление умений командной работы;
7) поддержка детских объединений, формирование умений ученического
самоуправления;
8) формирование культуры поведения в информационной среде.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности
младшего школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности.
Все ее формы представляются в деятельностных формулировках, что
подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. При выборе
направлений учитывались:

 особенности образовательной организации;
 результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся,

проблемы и трудности их учебной деятельности;
 возможность обеспечить условия для организации разнообразных

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной
деятельностью;

 особенности информационно-образовательной среды образовательной
ЧОУ школы «Лексис».

Направления внеурочной деятельности
Учебный план внеурочной деятельности начального общего образования.

План внеурочной деятельности является обязательной частью
образовательной программы, предусматривает модульный принцип
проектирования, включает следующие модули:

В рекомендуемую часть для всех обучающихся входят занятия по внеурочной
деятельности по следующим направлениям:

«Разговоры о важном» - цикл внеурочных мероприятий.
Цель: направлены на развитие ценностного отношения обучающихся к своей
родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой
природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном
должны быть направлены на формирование соответствующей внутренней
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позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и
ответственного поведения в обществе.
Форма организации: разговор, беседа

«Литературное чтение на родном языке (русском)»
Цель: расширение знаний о литературно-художественном творчестве,
развитие навыка выразительного чтения произведений поэзии и прозы;
воспитание литературного вкуса, интереса к художественной литературе
разных жанров.
Форма организации: цикл внеурочных занятий

«Спортивные игры»
Цель: формирование представлений учащихся о здоровом образе жизни,
развитие физической активности и двигательных навыков.
Форма организации: спортивная студия.

«Школьный театр «Антре»
Цель: расширение представлений о театральном творчестве, формирование
умений импровизировать, вступать в ролевые отношения, перевоплощаться;
развитие творческих способностей, интереса к театральному искусству и
театрализованной деятельности.
Форма организации: театральная студия,

«Занимательный английский язык»
Цель: совершенствование навыков разговорной речи на иностранном языке
для учащихся, испытывающих трудности в его изучении; развитие понимания
важности владения иностранным языком в современном мире, углубление
интереса к его изучению.
Форма организации: кружок.

«Фитболл»
Цель: формирование представлений учащихся о здоровом образе жизни,
развитие физической активности и двигательных навыков.
Форма организации: спортивная студия.

«Родной язык (русский)»
Цель: углубление знаний о родном языке, повышение мотивации к его
изучению, формирование логического мышления в процессе наблюдения за
связями, существующими в системе языка, за возможностью разными
способами передавать то или иное значение; развитие способности работать в
условиях командных соревнований.
Форма организации: цикл внеурочных занятий.

Таблица 14. План внеурочной деятельности
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НОО
Занятия внеурочной деятельности Форма организации Количество

часов
1 2 3 4

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся

Духовно-нравственная направленность
Разговоры о важном Разговор, беседа 1 1 1 1
Социальная направленность
Занимательный английский язык 2-4 Кружок 1 1 1
Занимательный английский 1 Кружок 3
Родной язык (русский) Цикл внеурочных

занятий
0,5

Литературное чтение на родном языке
(русском)

Цикл внеурочных
занятий

0,5

Общекультурная направленность
Школьный театр «Антре» Театральная студия 1 1 2 2
Вариативная часть
Спортивно-оздоровительная направленность
Спортивные игры Спортивная студия 1 1 1 1
Фитболл Спортивная студия 1 1 1 1

Для недопущения перегрузки обучающихся возможен перенос
образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на
периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Также допустимо
чередование урочной и внеурочной деятельности.

В организации внеурочной деятельности принимают участие все
педагогические работники ЧОУ школа «Лексис» (учителя, педагоги-
психологи, педагоги-логопеды и др.)

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых
результатов освоения АООП НОО (личностных, метапредметных и
предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной.

3.3. Календарный учебный график

Дата начала учебного года: 01 сентября 2023 года.
Дата окончания учебного года: 1-8, 10 классы – 28 мая 2024 года,
9, 11 классы - учебный год завершается в соответствии с расписанием
экзаменов государственной итоговой аттестации.

Продолжительность учебного года:



66

Учебный период Начало Окончание Продолжительность
I учебный период 1.09.2023 27.10.2023 41 день
II учебный период 07.11.2023 29.12.2023 39 дней
III учебный период 09.01.2024 15.03.2024 47 дней
IV учебный период25.03.2024 28.05.2024 (1-8, 10 классы) 43 дня
Итого за учебный год 170 дней

Сроки и продолжительность каникул:

Каникулы Начало Окончание Продолжительность
I 28.10.2023 06.11.2023 10 дней
II 30.12.2023 08.01.2024 10 дней
Дополнительные
каникулы

17.02.2024 25.02.2024 9 дней

III 16.03.2024 24.03.2024 9 дней
Итого за учебный год 29 дней;

38 дней с учетом
дополнительных
каникул

Сроки проведения промежуточной аттестации:

Четверти (1-9 классы)
Начало Окончание

1 четверть 1.09.2023 27.10.2023
2 четверть 07.11.2023 29.12.2023
3 четверть 09.01.2024 15.03.2024
4 четверть 25.03.2024 28.05.2024 (1-8 классы)
Полугодия (10-11 классы)
1 полугодие 1.09.2023 29.12.2023
2 полугодие 09.01.2024 28.05.2024 (10 классы)

Дополнительные сведения

Расписание звонков и перемен:
1-е классы 2-11 классы
Ур
ок

Продолжительность
урока

Продолжительность
перемены

Уро
к

Продолжительно
сть урока

Продолжительно
сть перемены

1-е полугодие 2-е полугодие учебный год
1-й 9:20-9:55 10 минут 9:15-9:55 10 минут 1-й 9:10-9:55 10 минут
2-й 10:05-10:40 40 минут 10:05-10:45 30 минут 2-й 10:05 -10:50 20 минут
3-й 11:20-11:55 10 минут 11:15-11:55 10 минут 3-й 11:10-11:55 10 минут
4-й 12:05-12:40 25 минут 12:05-12:45 20 минут 4-й 12:05 - 12.50 15 минут
5-й 13:05-13:40 30 минут 13:05-13:45 30 минут 5-й 13:05 -13:50 15 минут

6-й 14:05-14:50 10 минут
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7-й 15:00-15:40 10 минут
8-й 15:50-16:20 30 минут

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 30 минут

Распределение образовательной недельной нагрузки:

Начальное общее образование

Образовательная деятельностьНедельная нагрузка в академических часах
1-е классы2-е классы3-е классы4-е классы

Урочная 21 23 23 23
Внеурочная 6 4 5 6

Основное общее образование

Образовательная деятельность Недельная нагрузка в академических часах
5-е классы 6-е классы 7-е классы 8-е классы 9-е классы

Урочная 29 30 32 33 33
Внеурочная 6 - 10 7 - 10 9 - 10 8 - 10 6 - 10

Среднее общее образование

Образовательная деятельностьНедельная нагрузка в академических часах10-е классы 11-е классы
Гум. Соц.-эк. Гум.

Урочная 34 37 34
Внеурочная 5 - 10 5 - 10 4 -10

Режим работы образовательной организации:
Период учебной деятельности1-е классы2–11-е классы
Учебная неделя (дней) 5 5
Урок (минут) 35 – 40 45
Перерыв (минут) 10 – 40 10 – 20

3.4. Календарный план воспитательной работы
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Календарный план воспитательной работы составляется на текущий учебный
год. В нем конкретизируется заявленная в рабочей программе воспитания
работа применительно к данному учебному году и уровню образования.
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Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей
программы воспитания. Участие школьников во всех делах, событиях,
мероприятиях календарного плана основывается на принципах
добровольности, взаимодействия обучающихся разных классов и параллелей,
совместной со взрослыми посильной ответственности за их планирование,
подготовку, проведение и анализ. Педагогические работники, ответственные
за организацию дел, событий, мероприятий календарного плана, назначаются
в соответствии с имеющимися в штате образовательной организации
единицами. Ими могут быть заместитель директора по воспитательной работе,
советник по воспитанию, педагог-организатор, вожатый, социальный педагог,
классный руководитель, педагог дополнительного образования, учитель.
Целесообразно привлечение к организации также родителей (законных
представителей), социальных партнёров образовательной организации и самих
обучающихся.

При формировании календарного плана воспитательной работы
образовательная организация вправе включать в него мероприятия,
рекомендованные федеральными и региональными органами исполнительной
власти, осуществляющими государственное управление в сфере образования,
в том числе из Календаря образовательных событий, приуроченных к
государственным и национальным праздникам Российской Федерации,
памятным датам и событиям российской истории и культуры, а также перечня
всероссийских мероприятий, реализуемых детскими и молодёжными
общественными объединениями.

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в связи с
происходящими в работе образовательной организации изменениями:
организационными, кадровыми, финансовыми и т. п.

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫШКОЛЫ
НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД
НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Модуль «Ключевые общешкольные дела»
Дела Классы Ориентировочное

время проведения
Ответственные

День знаний
Торжественная линейка

1-4 1 сентября Заместитель директора по
ВР

День памяти жертв фашизма 1-4 10 сентября Классные руководители

Экскурсия в осенний парк,
подготовка к выставке поделок
«Осенний калейдоскоп»

1-4 сентябрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

«Урок нравственности» - открытые
классные часы с приглашением

1-4 сентябрь Классные руководители
Совет старшеклассников
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старшеклассников
Старт проекта «Звездная эстафета» в
ФГБУ НИИ ЦПК им. Ю.А.Гагарина

1-4 сентябрь Зам.дир. по ВР

«Посвящение в первоклассники»
Музыкально-театральная зарисовка в
театральном зале

1-4 сентябрь - октябрь Заместитель директора по
ВР
Режиссер
Классные руководители

День защиты животных 1-4 4 октября Классные руководители

Организация участия школьников во
Всероссийской олимпиаде по
русскому языку и математике:

 Проведение школьного тура
предметных олимпиад

 Подведение итогов.

4 октябрь
Заместители директора по
УВР
Классные руководители

Старт проекта «Школьная научно-
практическая конференция»

1-4 1 октября Классные руководители

«Что такое Государственная
символика?»
Флаг, Герб, Гимн.

1-4 октябрь Классные руководители
Совет старшеклассников

Выставка поделок из природного
материала «Осенний калейдоскоп»

1-4 октябрь Классные руководители
Совет старшеклассников

Международный день учителя 1-4 5 октября Заместитель директора по
ВР
Режиссер

Международный день школьных
библиотек.
160-летие книги К.Гоцци «Король-
олень»

1-4 октябрь Зав.школьной библиотекой
Классные руководители

Месячник по благоустройству
парковой территории усадьбы
С.И.Четверикова:
«Кормушки своими руками»

1-4 октябрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители
Совет старшеклассников

День отца 1-4 13 октября Классные руководители

Участие во Всероссийском конкурсе
по русскому языку «Русский
медвежонок»

1-4 ноябрь Классные руководители

Участие в конкурсе-фестивале
«Звездная эстафета! ЦПК им.
Гагарина

1-4 ноябрь Заместитель директора по
УВР
Классные руководители

Старт проекта «Новый год в усадьбе
С.И.Четверикова»

1-4 ноябрь Заместитель директора по
ВР
Режиссер

Классные часы, посвященные
«Международному Дню
Толерантности»

1-4 16 ноября Заместитель директора по
ВР
Классные руководители
Совет старшеклассников

Открытые классные часы с
приглашением родителей,

1-4 25 ноября Заместитель директора по
ВР
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посвященные «Дню матери» Классные руководители
День неизвестного солдата 3-4 3 декабря Классные руководители

Конкурс новогоднего оформления
кабинетов: подарки, игрушки и
елочные украшения своими руками

1-4 декабрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Новогодний бал в усадьбе
С.И.Четверикова.

1-4 декабрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Итоги I полугодия
«Круглый стол»

1-4 декабрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Вахта памяти «Ленинградский День
Победы»
Открытые классные часы: доклады,
презентации и т.д.

1-4 январь
Классные руководители
Совет старшеклассников

Мероприятие «Возрождение старых
традиций» (святки)

1-4 январь Режиссер
Классные руководители
Совет старшеклассников

День российской науки:
Школьная научно-практическая
конференция.

1-4 8 февраля Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Международный день родного
языка: викторина «Кто самый
умный?»

1-4 21 февраля Классные руководители
Совет старшеклассников

День защитника Отечества
Праздничный концерт с
приглашением гостей
военослужащих:

1. Выпуск стенгазет
2. Поздравление по классам

1-4 22 февраля Заместитель директора по
ВР
Режиссер
Классные руководители

Международный женский день:

1. Праздничный концерт
2. Подарок для мамы

собственными руками
3. Поздравление по классам

1-4 март Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Участие в международной
Олимпиаде по математике «Кенгуру»

1-4 март Классные руководители

День театра. Участие в фестивале
театрального творчества
«Театральная весна» г.Щелково

1-4 22 марта-27 марта Заместитель директора по
ВР
Режиссер

День пожарной охраны.
Тематический урок ОБЖ

1-4 апрель Зам директора по
безопасности
Классные руководители

День космонавтики:
Конкурс рисунков, поделок

1-4 апрель Заместитель директора по
ВР
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Встреча с космонавтом: «Открытый
эфир»

Классные руководители
Совет старшеклассников

Месячник по благоустройству
парковой территории усадьбы
С.И.Четверикова

1-4 апрель Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

День Победы советского народа в
Великой Отечественной войне.
Конкурс инсценированной песни.

1-4 май Заместитель директора по
ВР
Режиссер
Классные руководители

Бал выпускников «До свидания,
начальная школа!»

1-4 13 мая Учителя истории

День славянской письменности и
культуры

1-4 май Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

День детских общественных
организаций России

2-4 19 мая Классные руководители

Последний звонок
Итоговая линейка награждения

1-4 май Заместитель директора по
ВР
Режиссер

Организация участия школьников в
олимпиадах, в том числе в интернет-
олимпиадах по различным
направлениям науки и техники,
использование сетевых интернет-
ресурсов для самореализации
учащихся

1-4 в течение
учебного года

Заместители директора по
УВР
Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Модуль «Школьный урок»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников в начальной школе

Модуль «Классное руководство»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

МО «Планирование воспитательной
работы на 2021– 2022»
Методическая помощь начинающим
классным руководителям

1-4 сентябрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Тематические консультации для
классных руководителей

1-4 октябрь Заместители директора по
ВР
Председатель МО
классных руководителей

Рейд «Внешний вид ученика» 1-4 октябрь Заместители директора по
ВР
Куратор «Совета
старшеклассников»

Проведение расширенного МО
классных руководителей для
подведения промежуточных итогов
воспитательной деятельности

1-4 октябрь Заместители директора по
ВР
Председатель МО
классных руководителей
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классов и школы.
Проверка рабочей документации
классных руководителей:

 Календарное планирование на
четверть и на год

 Журнал инструктажа учащихся по ТБ
во время проведения экскурсий и
других внеклассных и внешкольных
мероприятий

1-4 октябрь Заместители директора по
ВР
Председатель МО
классных руководителей

Мониторинг состояния работы с
родителями учащихся.

1-4 октябрь Заместитель директора по
ВР

Школьный семинар для классных
руководителей: «Моя копилка
приемов в воспитательной работе с
младшим учеником»

1-4 ноябрь Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Мониторинг состояния работы с
родителями учащихся:

1-4 декабрь Классные руководители

Контроль работы классных и
общешкольного родительских
комитетов

1-4 декабрь Администрация школы

Проведение расширенного МО
классных руководителей для
подведения промежуточных итогов
воспитательной деятельности
классов и школы.

1-4 декабрь Заместитель директора по
ВР

Проверка рабочей документации
классных руководителей:

 Календарное планирование на
четверть и на год

 Журнал инструктажа учащихся по ТБ
во время проведения экскурсий и
других внеклассных и внешкольных
мероприятий

1-4 декабрь Заместитель директора по
ВР

Проведение расширенного МО
классных руководителей для
подведения промежуточных итогов
воспитательной деятельности
классов и школы.

1-4 март Заместитель директора по
ВР
Классные руководители

Проверка рабочей документации
классных руководителей:

 Календарное планирование на
четверть и на год

 Журнал инструктажа учащихся по ТБ
во время проведения экскурсий и
других внеклассных и внешкольных
мероприятий

1-4 март Заместитель директора по
ВР

Мониторинг состояния работы с
родителями учащихся:

1-4 март Заместитель директора по
ВР

Журнал инструктажа учащихся по ТБ
во время проведения экскурсий и

1-4 март Заместитель директора по
ВР
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других внеклассных и внешкольных
мероприятий

 Сдача отчётов о проведённой
воспитательной работе за
прошедший год, полного анализа
деятельности классного
руководителя, постановка целей и
задач на следующий учебный год.

 Оформление классной
документации.

 Подготовка списков учащихся на
осенний медосмотр.

 Подготовка общешкольного
информационно-аналитического
отчёта по воспитательной работе.

 Размещение информации по итогам
воспитательной работы на сайте
школы.

1-4 май-июнь Заместитель директора по
ВР

Журнал инструктажа учащихся по ТБ
во время проведения экскурсий и
других внеклассных и внешкольных
мероприятий

1-4 май Заместитель директора по
ВР

Тематические консультации для
классных руководителей:

 изучение государственных
символов Российской
Федерации

 защита прав ребенка
 основные формы и

направления работы с семьей
 развитие классного

коллектива
 профилактика девиантного

поведения учащихся
 сотрудничество с

правоохранительными
органами

 тематика и методика
проведения классных часов

 анализ эффективности
воспитательного процесса в
классах

 открытые классные часы:
формы и методики
проведения, цели и задачи,
прогнозы и результаты.

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР

Участие классных руководителей в
конференциях, семинарах, круглых
столах районного, регионального и

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР
Классные руководители
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всероссийского уровня.
Представление опыта
воспитательной работы классных
руководителей и школы на школьном
сайте, а также в социальных сетях и в
других интернет -ресурсах с целью
его популяризации;
Участие классных руководителей и
педагогов дополнительного
образования в профессиональных
конкурсах в рамках ПНП
«Образование»: «Сердце отдаю
детям», «Воспитать человека»,
«Лучший классный руководитель»,
«Лучший педагог доп. образования»
и др.

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР

Прохождение курсов повышения
квалификации для педагогов -
классных руководителей,
специалистов воспитательной
службы и педагогов дополнительного
образования

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР

Участие в мониторинговых
исследованиях по проблемам
воспитательной работы, проводимых
в районе и поселке

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР

Посещение открытых мероприятий
по учебным предметам, анализ
воспитательных задач и целей с
последующим обсуждением

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР

Посещение уроков и предметных
недель, посвящённых учебным
предметам с последующим
обсуждением и анализом итогов
проведённых мероприятий;

1-4 в течение
учебного года

Заместители директора по
УВР

Мониторинги по классам:
 Уровня воспитанности учащихся;
 Уровня активности участия учащихся

во внеклассных и внешкольных
мероприятиях

1-4 в течение
учебного года

Заместитель директора по
ВР
Педагог - психолог

Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

Данный модуль реализуется в соответствии с учебными планами внеурочной деятельности в
начальной школе
Модуль «Работа с родителями»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

Проведение ежегодной родительской1-4 Август Администрация
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конференции: «Перспективы развития
ОУ. Платформа дополнительного
образования. Ответы на вопросы»

школы

Мероприятия, направленные на
формирование компетентной
родительской общественности школы:

 Участие родителей в формировании
Совета родителей школы;

 Формирование общешкольного
родительского комитета;

1-4 Сентябрь Заместители
директора по УВР
Заместители
директора по ВР
Классные
руководители

Участие родителей учащихся в
подготовке и проведении ежегодного
бала в усадьбе С.И. Четверикова

1-4 Декабрь Заместитель
директора по ВР
Классные
руководители
Режиссер

Проведение праздников, согласно
школьному плану ВР на 2022-2023 уч.г.:

 «Папа, мама и я — спортивная семья»
 «Фестиваль искусств»

1-4 Февраль - апрель Учителя физической
культуры
Режиссер

Знакомство родительской
общественности с нормативными
документами, регламентирующими
деятельность школы:

 Всеобщая декларация прав человека,
 Декларация прав ребёнка,
 Конвенция о правах ребёнка,
 Конституция РФ,
 Семейный кодекс,
 Закон об образовании,
 Устав с изменениями и дополнениями.
 Работа родительского лектория с

привлечением специалистов:
работников здравоохранения,
психологов, социологов ,работников
МВД, прокуратуры и др.

 Работа Малого педсовета с участием
родителей по коррекции поведения и
успеваемости учащихся, склонных к
нарушениям различного характера

 Консультации для родителей учащихся
по вопросам воспитания, образования,
профориентации и др.

 Посещение уроков представителями
родительской общественности

 Встречи с администрацией школы и
учителями-предметниками для

1-4 в течение
учебного года

Заместители
директора по УВР
Заместитель
директора по ВР
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выработки стратегии совместной
деятельности по повышению уровня
образованности и воспитанности
учащихся

Проведение «Дня открытых дверей» для
родителей с возможностью посещения
учебных и внеклассных занятий

1-4 по плану школы Школьная
администрация

Проведение родительских собраний
различной воспитательной тематики:

 О внутришкольном распорядке
 О формировании здорового образа

жизни
 О безопасном поведении учащихся в

школе, общественных местах и дома
 О психофизическом развитии детей и

подростков
 О подготовке к итоговым аттестациям в

режиме ЕГЭ и ГИА
 Участие несовершеннолетних в

несанкционированных митингах и
акциях

 О режиме дня школьников
 О соблюдении принципов

информационной безопасности
учащихся

 О школьном пропускном режиме и
обеспечении безопасности детей,
находящихся в школе

 О профилактике применения насилия в
семье

 О родительском контроле за
поведением несовершеннолетних

1-4 в течение
учебного года

Заместители
директора по УВР
Заместитель
директора по ВР

Классные
руководители

Контроль работы классных и
общешкольного родительских
комитетов.

1-4 в течение
учебного года

Заместители
директора по УВР
Заместитель
директора по ВР
Классные
руководители

Работа родительских комитетов классов
и школы:

 Подготовка и проведение конференции
школьной родительской
общественности

 Организация работы родительских
университетов с участием специалистов
в области юриспруденции,
здравоохранения, педагогики,
психологии.

 Тематические беседы для
педагогического коллектива под общей
темой «Семья и законы»

1-4 в течение
учебного года

Заместители
директора по УВР
Заместитель
директора по ВР

Классные
руководители
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 Тематические родительские собрания,
посвящённые вопросам безопасного
поведения детей в рамках
родительского всеобуча
Модуль «Профориентация»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

Мероприятие по профессиональной
ориентации: «Калейдоскоп в мире
профессий»

1-4 третья неделя октября Классные
руководители

Участие в федеральном проекте
«Образование» на портале «ПроеКТОриЯ»

1-4 в течение
учебного года

Заместители
директора по ВР
учителя
предметники

Всероссийская акция " Урок цифры" 1-4 в течение
учебного года

Заместители
директора по ВР
учителя
информатики

Организация тематических
классных часов

1-4 в течение
учебного года

Классные
руководители

Проведение классных мероприятий
«Профессия моих родителей» с
приглашением родителей и проведением
мастер-класса

1-4 в течение
учебного года

Классные
руководители

Оформление классных стендов о
профессиональной ориентации

1-4 в течение
учебного года

Классные
руководители

Организация и проведение экскурсий на
различные предприятия

1-4 в течение
учебного года

Классные
руководители

Посещение районных и городских
мероприятий профориентационной
направленности:

 Ярмарка профессий
 Горизонты образования
 Мир профессий

1-4 в течение
учебного года

Педагог психолог
Классные
руководители

Модуль «Школьные медиа»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

Выпуск стенгазет в классах с дальнейшим
размещением их в школьной галерее

1-4 в течение учебного
года

Классные
руководители

Выпуск тематических стенгазет,
посвященных знаменательным датам и
значимым событиям школы.

1-4 в течение учебного
года

Классные
руководители

Подготовка и размещение
видеоматериалов в инфо зоне о
проведенных мероприятиях

1-4 в течение учебного
года

Заместитель
директора по ВР

Съёмки социальных видеороликов и
короткометражных фильмов

1-4 в течение учебного
года

Совет
старшеклассников
Классные
руководители
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Размещение информации на сайте школы
ив социальных сетях

1-4 в течение учебного
года

Ответственный за
школьный сайт

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Дела Классы
Ориентировочное
время проведения Ответственные

Оформление стендов, стен, витражей и т.д.
творческими работами учащихся

1-4 в течение учебного
года

Классные
руководители

Организация зон тихого и активного
отдыха на пришкольном участке.

1-4 в течение учебного
года

Классные
руководители

Благоустройство классных кабинетов 1-4 в течение учебного
года

Классные
руководители

Оформление школы и классов к
общешкольным мероприятиям

1-4 в течение учебного
года

Классные
руководители

Модуль «Самообразование. Самосовершенствование. Самоорганизация»
Заседание кафедры классных
руководителей начальной школы

1-4 ежемесячно Зам.директора по
ВР

Заседание педагогического совета 1-4 По итогам учебной
четверти и года

Администрация

Методическое сопровождение молодых
педагогов начальной школы

1-4 в течение учебного
года

Заведующий
кафедрой

Всеобуч по новым направлениям в
педагогике

1-4 в течение учебного
года

Заведующий
кафедрой

«Открытый урок» 1-4 в течение учебного
года

Заведующий
кафедрой

Аналитический отчет классных
руководителей

1-4 По итогам учебной
четверти и года

Зам.директора по
ВР

Модуль «Профилактика и безопасность»
Пятиминутка здоровья –беседы о
здоровом образе
жизни

1-4 По планам классных
руководителей

Школьный врач

Неделя безопасности дорожного
движения: конкурс рисунков
«Я – юный пешеход»; интерактивная игра
«Правила езды на велосипеде и самокате»;
спортивно – игровая программа
«Азбука улиц»

1-4 По планам классных
руководителей

Классный
руководитель

Мероприятия месячников безопасност
и и
гражданской защиты детей (по
профилактике ДДТТ
, пожарной безопасности, экстремизма,
терроризма, разработка схемы-маршрута
«Дом-школа-дом», учебно-тренировочная
эвакуация учащихся из здания)

1-4 По планам классных
руководителей

Классный
руководитель

Занятие № 1 «Алгоритм действий при
вооруженном

1-4 По планам классных
руководителей

Зам.директора по
безопасности
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нападении»
Занятие № 2 «Действия

при обнаружение подозрительного
предмета, похожего на взрывное
устройство»

1-4 По планам классных
руководителей

Зам.директора по
безопасности

Занятие № 3 «Действие при захвате
террористами заложников»

1-4 По планам классных
руководителей

Зам.директора по
безопасности

Занятие № 6 Оказание первой
медицинской помощи»

1-4 По планам классных
руководителей

Школьный врач

«Здоровое питание- не миф»- работа по
программам
внеурочной деятельности

1-4 По планам классных
руководителей

Классный
руководитель

Беседы «Осторожно с огнем», «Вежливый
пешеход»,
«Осторожно гололед», «Техника
безопасности на воде, на солнце»

1-4 По планам классных
руководителей

Классный
руководитель

Месячник здоровья
Интеллектуальные перемены (викторины,
конкурсы, кроссворды)
Информационные перемены
(агитбригады), веселые старты

1-4 По планам классных
руководителей

Классный
руководитель

Неделя безопасности «Безопасное лето» 1-4 По планам классных
руководителей

Классный
руководитель

Перечень основных государственных праздников, памятных дат

Сентябрь:

1 сентября: День знаний;

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в
борьбе с терроризмом;

8 сентября: Международный день распространения грамотности;

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма.

Октябрь:

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день
музыки;

4 октября: День защиты животных;

5 октября: День учителя;

25 октября: Международный день школьных библиотек;
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Третье воскресенье октября: День отца.

Ноябрь:

4 ноября: День народного единства;

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей
сотрудников органов внутренних дел России;

Последнее воскресенье ноября: День Матери;

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.

Декабрь:

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;

9 декабря: День Героев Отечества;

12 декабря: День Конституции Российской Федерации.

Январь:

25 января: День российского студенчества;

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады,
День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-
Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста.

Февраль:

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в
Сталинградской битве;

8 февраля: День российской науки;

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за
пределами Отечества;

21 февраля: Международный день родного языка;

23 февраля: День защитника Отечества.

Март:
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8 марта: Международный женский день;

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 27 марта: Всемирный день
театра.

Апрель:

12 апреля: День космонавтики;

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их
пособниками в годы Великой Отечественной войны;

Май:

1 мая: Праздник Весны и Труда;

9 мая: День Победы;

19 мая: День детских общественных организаций России;

24 мая: День славянской письменности и культуры.

Июнь:

1 июня: День защиты детей;

6 июня: День русского языка;

12 июня: День России;

3.5. Система условий реализации программы начального общего
образования

Общесистемные требования
Система условий реализации программы начального общего образования,
созданная в образовательной организации, направлена на:

 достижение обучающимися планируемых результатов освоения
программы начального общего образования, в том числе
адаптированной;

 развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных
потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в том числе
одарённых, через организацию урочной и внеурочной деятельности,
социальных практик, включая общественно полезную деятельность,
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профессиональные пробы, практическую подготовку, использование
возможностей организаций дополнительного образования и социальных
партнёров;

 формирование функциональной грамотности обучающихся
(способности решать учебные задачи и жизненные проблемные
ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и
универсальных способов деятельности), включающей овладение
ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного
образования и ориентацию в мире профессий;

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей
обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской
идентичности;

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования
и реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения
эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке
педагогических работников;

 участие обучающихся, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в
проектировании и развитии программы начального общего образования
и условий её реализации, учитывающих особенности развития и
возможности обучающихся;

 включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды
(класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта
социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ
при поддержке педагогических работников;

 формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной
образовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской,
спортивно-оздоровительной и творческой деятельности;

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков
здорового и безопасного для человека и окружающей его среды образа
жизни;

 использование в образовательной деятельности современных
образовательных технологий, направленных в том числе на воспитание
обучающихся и развитие различных форм наставничества;

 обновление содержания программы начального общего образования,
методик и технологий её реализации в соответствии с динамикой
развития системы образования, запросов обучающихся, родителей
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учётом
национальных и культурных особенностей субъекта Российской
Федерации;

 эффективное использование профессионального и творческого
потенциала педагогических и руководящих работников организации,
повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной
и правовой компетентности;
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 эффективное управление организацией с использованием ИКТ,
современных механизмов финансирования реализации программ
начального общего образования.

При реализации настоящей образовательной программы начального общего
образования в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных
организаций, направленные на обеспечение качества условий реализации
образовательной деятельности.

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий
Условия реализации основной образовательной программы:

 соответствие требованиям ФГОС и ФООП;
 гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и

социального здоровья обучающихся;
 обеспечение достижения планируемых результатов освоения основной

образовательной программы;
 учёт особенностей образовательной организации, её организационной

структуры, запросов участников образовательного процесса;
 предоставление возможности взаимодействия с социальными

партнёрами, использования ресурсов социума.

Материально-технические условия
ЧОУ Школа «Лексис» располагает помещениями для реализации

программы в соответствии с учебным планом и планом внеурочной
деятельности, гигиеническими нормативами и санитарно-
эпидемиологическими требованиями.
Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает:

 возможность достижения обучающимися результатов освоения
программы начального общего образования;

 безопасность и комфортность организации учебного процесса;
 соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических

нормативов;
 возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам
инфраструктуры организации.

В образовательной организации разработаны и закреплены локальным актами
перечни оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс.
Критериальными источниками оценки материально-технических условий
образовательной деятельности являются требования ФГОС НОО,
лицензионные требования и условия Положения о лицензировании
образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства
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Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также соответствующие
приказы и методические рекомендации, в том числе:

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»,
утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской
Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.;

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»,
утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской
Федерации № 2 от 28 января 2021 г.

перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих
государственную аккредитацию образовательных программ начального
общего, основного общего, среднего общего образования (в соответствии с
действующим Приказом Министерства просвещения РФ);

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. №
465 «Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых
для реализации образовательных программ начального общего, основного
общего и среднего общего образования, соответствующих современным
условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразовательных
организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в
субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности)
новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его
формирования и требований к функциональному оснащению, а также
норматива стоимости оснащения одного места обучающегося указанными
средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982);

аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и
локальными актами образовательной организации, разработанные с учётом
особенностей реализации основной образовательной программы в
образовательной организации;

Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от
информации, причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст.
2432);

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451;
2021, № 1, ст. 58).

В зональную структуру образовательной организации включены:
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 входная зона;
 учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических

работников;
 учебные кабинеты (мастерские, студии) для занятий технологией,

музыкой, изобразительным искусством, хореографией, иностранными
языками;

 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой;
 актовый зал;
 спортивные сооружения (зал, спортивная площадка);
 помещения для питания обучающихся, а также для хранения и

приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации
качественного горячего питания;

 административные помещения;
 гардеробы, санузлы;
 участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон.

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для:

 начального общего образования согласно избранным направлениям
учебного плана в соответствии с ФГОС НОО;

 организации режима труда и отдыха участников образовательного
процесса;

 размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов
специализированной мебели и учебного оборудования, отвечающих
специфике учебно-воспитательного процесса по данному предмету или
циклу учебных дисциплин.

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят:

 доска классная;
 стол учителя;
 стул учителя (приставной);
 кресло для учителя;
 стол ученический (регулируемый по высоте);
 стул ученический (регулируемый по высоте);
 шкаф для хранения учебных пособий;
 стеллаж демонстрационный;
 стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными

ячейками.

В основной комплект технических средств входят:

 компьютер/ноутбук учителя с периферией;
 многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс;
 сетевой фильтр;
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 документ-камера.

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:

 рабочее место учителя с пространством для размещения часто
используемого оснащения;

 рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей;
 пространство для размещения и хранения учебного оборудования.

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и
эргономическим требованиям, комфортности и безопасности
образовательного процесса.
Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон
внеурочной деятельности формируются в соответствии со спецификой
образовательной организации и включают учебно-наглядные пособия,
сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами по
использованию их в образовательной деятельности в соответствии с
реализуемой рабочей программой.
На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений,
необходимого набора зон (для осуществления образовательной деятельности,
активной деятельности и отдыха, хозяйственной деятельности, организации
питания), их площади, освещённость, воздушно-тепловой режим,
обеспечивающие безопасность и комфортность организации учебно-
воспитательного процесса.
Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом:

 возрастных и индивидуальных психологических особенностей
обучающихся;

 ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных
результатов обучения;

 необходимости и достаточности;
 универсальности, возможности применения одних и тех же средств

обучения для решения комплекса задач.

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы
начального общего образования должно быть создание комфортной
развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся и
педагогическим работникам:

 обеспечивающей получение качественного начального общего
образования, его доступность, открытость и привлекательность для
обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего
общества, воспитание обучающихся;

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического,
психического здоровья и социального благополучия обучающихся.
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Школа располагается в 1 здании по адресу р.п. Свердловский ул. Центральная
33, обеспечено мебелью, хозяйственным инвентарём и оборудовано:

 учебными кабинетами с рабочими местами обучающихся и
педагогических работников;

 помещениями для занятий естественнонаучной деятельностью,
техническим творчеством, иностранными языками, гардеробами,
санузлами, в школе работает медицинский кабинет, кабинет
психологической поддержки, столовая, налажена система безопасности,
действует пропускной режим.

Организация образовательного процесса в школе осуществляется в условиях
классно- кабинетной системы в соответствии с основными нормами техники
безопасности и санитарно- гигиеническими правилами.

Учебные кабинеты оборудованы необходимым методическим и
дидактическим материалом, аудиовизуальной техникой, компьютерной
техникой. С помощью копировальной техники осуществляется более
качественная организация учебной деятельности за счет оснащения
образовательного процесса необходимым раздаточным материалом.

Школа оснащена достаточным библиотечным фондом и учебно-методической
литературой, медиатека оборудована необходимой материально-технической
базой, компьютерной техникой с выходом в Интернет.

Театральный зал оборудован необходимой материально-технической базой
для организации и проведения культурно-массовых мероприятий,
общешкольных собраний. Медицинский кабинет располагает медицинскими
препаратами для оказания первой медицинской помощи.

Информационно-образовательная среда как условие реализации
программы начального общего образования

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы
начального общего образования обеспечивается современной
информационно-образовательной средой.
Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной
организации понимается открытая педагогическая система, включающая
разнообразные информационные образовательные ресурсы, современные
информационно-коммуникационные технологии, способствующие реализации
требований ФГОС.

Основными компонентами ИОС являются:

 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках
обучения, определённых учредителем образовательной организации;



88

 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные
средства надлежащего качества демонстрационные и раздаточные,
экранно-звуковые средства, мультимедийные средства);

 фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-
популярная литература, справочно-библиографические и периодические
издания).

Образовательной организацией применяются информационно-
коммуникационные технологии (ИКТ), в том числе с использованием
электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а также
прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и
обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников
образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и с
другими организациями социальной сферы и органами управления.
Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации
технических средств и специального оборудования.
Образовательная организация должна располагать службой технической
поддержки ИКТ.

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:

 достижение личностных, предметных и метапредметных результатов
обучения при реализации требований ФГОС НОО;

 формирование функциональной грамотности;
 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов,

курсов внеурочной деятельности;
 доступ к электронным образовательным источникам, указанным в

рабочих программах учебных предметов, с целью поиска и получения
информации (учебной и художественной литературе, коллекциям
медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам
локальной сети и Интернета);

 организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых
предусмотрена с применением электронного обучения, с
использованием электронных пособий (обучающих компьютерных игр,
тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью);

 реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление
самостоятельной образовательной деятельности обучающихся при
поддержке педагогических работников;

 включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-
исследовательскую деятельность;

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием
специального и цифрового оборудования;

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса;
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 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром
видеоматериалов, организацию театрализованных представлений,
обеспеченных озвучиванием и освещением;

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством
локальной сети и Интернета;

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося.

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной
безопасности при осуществлении коммуникации в школьных сообществах и
мессенджерах, поиске, анализе и использовании информации в соответствии с
учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей
локальной сети и Интернета.
Образовательной организацией определяются необходимые меры и сроки по
формированию компонентов ИОС для реализации принятых рабочих
программ начального общего образования в соответствии с требованиями
ФГОС НОО. Создание в образовательной организации информационно-
образовательной среды осуществляется по следующим параметрам:

№ п/п Компоненты ИОС Наличие
компонентов ИОС

Сроки создания
условий в
соответствии с
требованиями
ФГОС НОО

I Учебники по всем учебным предметам
на языках обучения, определённых
учредителем образовательной
организации

Имеется в наличии -

II Учебно-наглядные пособия Имеется в наличии -
III Технические средства,

обеспечивающие функционирование
ИОС

Имеется в наличии -

IV Программные инструменты,
обеспечивающие функционирование
ИОС

Имеется в наличии -

V Служба технической поддержки Имеется в наличии -

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной
деятельности включают:

 параметры комплектности оснащения образовательной организации;
 параметры качества обеспечения образовательной деятельности.

Кадровые условия
Укомплектованность педагогическими кадрами, участвующими в реализации
основной образовательной программы
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Для реализации программы начального общего образования ЧОУ школа
«Лексис» укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию
для решения задач, связанных с достижением целей и задач образовательной
деятельности.
Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:

 укомплектованность образовательной организации педагогическими,
руководящими и иными работниками;

 уровень квалификации педагогических и иных работников
образовательной организации, участвующих в реализации основной
образовательной программы и создании условий для её разработки и
реализации;

 непрерывность профессионального развития педагогических работников
образовательной организации, реализующей образовательную
программу начального общего образования.

Укомплектованность образовательной организации педагогическими,
руководящими и иными работниками характеризируется замещением 100%
вакансий, имеющихся в соответствии с утверждённым штатным расписанием.
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной
организации, участвующих в реализации основной образовательной
программы и создании условий для её разработки и реализации,
характеризуется наличием документов о присвоении квалификации,
соответствующей должностным обязанностям работника.
Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный
перечень должностных обязанностей работников, с учётом особенностей
организации труда и управления, а также прав, ответственности и
компетентности работников образовательной организации, служат
квалификационные характеристики, указанные в квалификационных
справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии).
В основу должностных обязанностей положены представленные в
профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего
образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые функции,
которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность.
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной
организации, участвующих в реализации основной образовательной
программы и создании условий для её разработки и реализации,
характеризуется также результатами аттестации — квалификационными
категориями.
Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным
законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в
целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе
оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педагогических
работников в целях установления квалификационной категории. Проведение
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аттестации педагогических работников в целях подтверждения их
соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в
пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности
аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми
образовательной организацией.
Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории
педагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями,
формируемыми федеральными органами исполнительной власти, в ведении
которых эти организации находятся. Проведение аттестации в отношении
педагогических работников образовательных организаций, находящихся в
ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных
организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми
уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской
Федерации.
Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников,
участвующих в реализации настоящей основной образовательной программы
и создании условий для её разработки и реализации:
Уровень квалификации (30 человек)
Высшая квалификационная категория – 6 человек (20%)
Первая квалификационная категория – 7 человек (23%)
Без квалификационной категории – 17 человек (57%)
Кроме того, образовательная организация укомплектована вспомогательным
персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально-
технических и информационно-методических условий реализации основной
образовательной программы.

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических
работников.

Основным условием формирования и наращивания необходимого и
достаточного кадрового потенциала образовательной организации является
обеспечение адекватности системы непрерывного педагогического
образования происходящим изменениям в системе образования в целом.
Непрерывность профессионального развития педагогических и иных
работников образовательной организации, участвующих в разработке и
реализации основной образовательной программы начального общего
образования, характеризуется долей работников, повышающих квалификацию
не реже 1 раза в 3 года.
В ходе реализации основной образовательной программы предполагается
оценка качества и результативности деятельности педагогических работников
с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей
части фонда оплаты труда.
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Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная
готовность работников образования к реализации ФГОС начального общего
образования:

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в
систему ценностей современного образования;

 освоение системы требований к структуре основной образовательной
программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также
системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

 овладение учебно-методическими и информационно-методическими
ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС
начального общего образования.

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого
квалификационного уровня педагогических работников, участвующих в
разработке и реализации основной образовательной программы начального
общего образования, является система методической работы, обеспечивающая
сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований
ФГОС начального общего образования.
Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования
рассматриваются методическими кафедрами, действующими в
образовательной организации, а также методическими и учебно-
методическими объединениями в сфере общего образования, действующими
на муниципальном и региональном уровнях.
Педагогическими работниками образовательной организации системно
разрабатываются методические темы, отражающие их непрерывное
профессиональное развитие.
Отчёт о методических темах, обеспечивающих необходимый уровень качества
как учебной и методической документации, так и деятельности по реализации
основной образовательной программы основного общего образования:

№ Методическая тема
Раздел образовательной
программы, связанный
с методической темой

ФИО педагога,
разрабатывающего
методическую тему

1 Смешанное обучение -
образовательная технология
для повышения
продуктивности урока

Программа формирования у
обучающихся универсальных
учебных действий

Лимановская Т.Т.

2 Приемы развития креативного
мышления на уроках
литературного чтения

Программа формирования у
обучающихся универсальных
учебных действий

Ващебрович Н.В.

3 Формирование
естественнонаучной
грамотности на уроках
окружающего мира

Программа формирования у
обучающихся универсальных
учебных действий

Агафонова Т.В.

4 Формирование
исследовательского

Программа формирования у
обучающихся универсальных

Чернюк Е.П.
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мышления младших
школьников через программы
внеурочной деятельности

учебных действий

5 Создание условий для
персонализации обучения

Программа формирования у
обучающихся универсальных
учебных действий

Кротенко Е.В.,
Шленова М.Л.

6 Навыки 21 века в работе
классного руководителя

Рабочая программа
воспитания

Байкова Е.А.

7 Цифровые компетентции
обучающихся на уроках
английского языка

Программа формирования у
обучающихся универсальных
учебных действий

Шальнева Т.В.

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических
работников

Развитие кадрового потенциала педагогов ЧОУ школы «Лексис»

Схема 4. Развитие кадрового потенциала педагогов ЧОУ школы «Лексис»

Финансово-экономические условия реализации образовательной программы
начального общего образования
Бюджет ЧОУ школы «Лексис» формируется Учредителем в соответствии с
государственным заданием. Финансирование школы осуществляется на
основе государственных нормативов в расчете на одного обучающегося. ЧОУ
школа «Лексис» предоставляет платные дополнительные образовательные
услуги.
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы
основного общего образования опирается на исполнение расходных
обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение
общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем
действующих расходных обязательств отражается в государственном задании
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образовательной организации.
Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие
качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а
также порядок ее оказания (выполнения).
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы
основного общего образования бюджетного (автономного) учреждения
осуществляется исходя из расходных обязательств на основе
государственного (муниципального) задания по оказанию государственных
(муниципальных) образовательных услуг, частного учреждения – на
основании бюджетной сметы.
При этом формирование и утверждение нормативов финансирования
муниципальной услуги по реализации программ основного общего
образования, в том числе адаптированных, осуществляются в соответствии с
общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание
муниципальных услуг в сфере начального общего, основного общего,
среднего общего, дополнительного образования детей и взрослых,
применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
(выполнение работ) муниципальным учреждением.
Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного
общего образования – гарантированный минимально допустимый объем
финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый
для реализации образовательной программы основного общего образования,
включает:
расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и
реализации образовательной программы основного общего
образования;
расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств
обучения;
прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и
оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).
Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере
образования определяются по каждому виду и направленности
образовательных программ, с учетом форм обучения, типа образовательной
организации, сетевой формы реализации образовательных программ,
образовательных технологий, специальных условий получения образования
обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального
образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий
обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом
иных предусмотренных законодательством особенностей организации и
осуществления образовательной деятельности (для различных категорий
обучающихся), за исключением образовательной деятельности,
осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете
на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством.
Образовательная организация самостоятельно принимает решение в
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части направления и расходования средств государственного
(муниципального) задания. И самостоятельно определяет долю средств,
направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения
государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия
структуры направления и расходования бюджетных средств в бюджете
организации — структуре норматива затрат на реализацию образовательной
программы основного общего образования (заработная плата с начислениями,
прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат,
непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных
организаций).
При разработке программы образовательной организации в части
обучения детей с ОВЗ финансовое обеспечение реализации образовательной
программы основного общего образования для детей с ОВЗ учитывает
расходы необходимые для создания специальных условий для коррекции
нарушений развития.
Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных)
услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с
учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических
работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и
другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента
Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства
Российской Федерации, органов государственной власти субъектов
Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату
труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных
организаций, включаемые органами государственной власти субъектов
Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть
ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в
соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого
расположены общеобразовательные организации.
В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального
норматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических
работников образовательных организаций на урочную и внеурочную
деятельность.
Формирование фонда оплаты труда образовательной организации
осуществляется в пределах объема средств образовательной организации на
текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами
финансового обеспечения, определенными органами государственной власти
субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся,
соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и
локальным нормативным актом образовательной организации,
устанавливающим положение об оплате труда работников образовательной
организации.
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат
определяются локальными нормативными актами образовательной
организации. В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах
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определены критерии и показатели результативности и качества деятельности
и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к
результатам освоения образовательной программы основного общего
образования. В них включаются: динамика учебных достижений
обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности;
использование учителями современных педагогических технологий, в том
числе здоровьесберегающих; участие в методической работе,
распространение передового педагогического опыта; повышение уровня
профессионального мастерства и др.
Образовательная организация самостоятельно определяет:
соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;
соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического,
инженерно-технического, административно-хозяйственного,
производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала;
соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты
труда;
порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в
соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми
актами.
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
учитывается мнение коллегиальных органов управления образовательной
организации, выборного органа первичной профсоюзной организации.
При реализации основной образовательной программы с привлечением
ресурсов иных организаций на условиях сетевого взаимодействия действует
механизм финансового обеспечения образовательной организацией и
организациями дополнительного образования детей, а также другими
социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность
обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах.
Взаимодействие осуществляется:
на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации
образовательных программ на проведение занятий в рамках кружков,
секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной
деятельности на базе образовательной организации (организации
дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);
за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования,
которые обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной
организации широкого спектра программ внеурочной деятельности.
Примерный календарный учебный график реализации образовательной
программы, примерные условия образовательной деятельности, включая
примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по
реализации образовательной программы в соответствии с Федеральным
законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).
Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных
услуг по реализации образовательной программы основного общего
образования соответствует нормативным затратам, определенным Приказом
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Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г.
№ 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных
затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере
начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного
образования детей и взрослых, дополнительного профессионального
образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное
образование, профессионального обучения, применяемых при расчете объема
субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на
оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным
учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811)
Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных
услуг по реализации образовательной программы основного общего
образования определяет нормативные затраты субъекта Российской
Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием
государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими
образовательную деятельность, государственных услуг по реализации
образовательных программ в соответствии с Федеральным законом «Об
образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).
Финансовое обеспечение оказания государственных услуг
осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных
организации на очередной финансовый год.

Психолого-педагогические условия
Психолого-педагогические условия реализации программы основного общего
образования обеспечивают:

– преемственность содержания и форм организации образовательной
деятельности на основном уровне образования по отношению к начальному
уровню образования при переходе обучающихся в пятый класс, а также при
переходе обучающихся на уровень среднего общего образования;

– социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям
образовательной организации с учётом специфики их возрастного
психофизиологического развития, в том числе их переход из младшего
школьного в подростковый возраст, связанный со сменой социальной
ситуации развития и ведущей деятельности;

– профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения,
агрессии и повышенной тревожности;

– вариативность направлений и форм психолого-педагогического
сопровождения, а также разнообразие уровней реализации психолого-
педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, уровень класса,
уровень организации);

– формирование и развитие психолого-педагогической компетентности
работников образовательной организации и родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся.
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Сопровождение участников образовательных отношений осуществляется
квалифицированными специалистами (педагогом-психологом, учителем-
логопедом) Службы психолого-педагогического сопровождения.
Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется в отношении
следующих целевых групп:

– нормотипичные обучающиеся с нормативным кризисом развития;
– обучающиеся с особыми образовательными потребностями (обучающиеся по

индивидуальному учебному плану/учебному расписанию на основании
медицинского заключения; обучающиеся, испытывающие трудности в
освоении основных общеобразовательных программ, развитии, социальной
адаптации; высокомотивированные (проявляющие индивидуальные
способности) и одарённые обучающиеся);

– обучающиеся «группы риска» (употребляющие психоактивные вещества;
состоящие на учёте в органах внутренних дел, комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав при органе местного самоуправления
за совершение антиобщественных действий, правонарушений, преступлений;
допускающие пропуски занятий без уважительных причин; причисляющие
себя к неформальным объединениям и организациям антиобщественной
направленности; с признаками суицидального поведения; с академической
задолженностью по трём и более предметам; нарушающие Устав
образовательной организации; проявляющие комплекс выраженных факторов
риска негативных проявлений (в сочетании не менее трёх проявляющихся
факторов: частые конфликты с другими обучающимися, высокая степень
склонности к риску, импульсивность, агрессивность, неустойчивая или крайне
низкая/завышенная самооценка, завышенный уровень притязаний);

– дети и/или семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, признанные
таковыми в нормативно установленном порядке;

– дети и/или семьи, находящиеся в социально опасном положении, признанные
таковыми в нормативно установленном порядке.
Также психолого-педагогическое сопровождение осуществляется в
отношении педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников
образовательной организации, обеспечивающих реализацию программы
основного общего образования и родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся.
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в ЧОУ школе
«Лексис» психолого-педагогическое сопровождение осуществляется в рамках
реализации адаптированных основных общеобразовательных программ
основного общего образования.
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения
относятся:

– сохранение и укрепление психологического благополучия и психического
здоровья обучающихся;

– формирование у участников образовательных отношений ценности здоровья и
безопасного образа жизни;

– мониторинг возможностей и способностей обучающихся;
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– выявление, поддержка и сопровождение одарённых обучающихся, участников
олимпиадного движения;

– выявление и сопровождение обучающихся с особыми образовательными
потребностями;

– дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания обучающихся с
учётом особенностей их развития;

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде
сверстников;

– поддержка детских объединений, ученического самоуправления;
– поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;
– создание условий для последующего профессионального самоопределения;
– формирование психологической культуры поведения в информационной среде;
– формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех

участников образовательных отношений.
Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных
отношений на уровне основного общего образования реализуется на
следующих уровнях:

– индивидуальном;
– групповом (в паре, мини-группе, подгруппе);
– уровне класса;
– уровне образовательной организации.

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных
отношений реализуется через следующие формы:

1. Профилактика — совокупность мер и мероприятий, направленных на
сохранение и укрепление психологического здоровья всех участников
образовательных отношений. В рамках реализации профилактической
работы педагог-психолог:

– выявляет условия, затрудняющие становление и развитие личности
обучающихся, испытывающих трудности в освоении основной
общеобразовательной программы, развитии и социальной адаптации;

– разрабатывает психологические рекомендации по проектированию
образовательной среды, комфортной и безопасной для личностного развития
обучающегося на каждом возрастном этапе;

– планирует и реализует совместно с педагогами и социальным педагогом
превентивные мероприятия по профилактике возникновения социальной
дезадаптации, аддикций и девиаций поведения;

– разъясняет участникам образовательных отношений необходимость
применения сберегающих здоровье технологий, оценивает результаты их
применения;

– разрабатывает рекомендации для участников образовательных отношений по
вопросам психологической готовности и адаптации к новым образовательным
условиям (поступление в образовательную организацию, переход на новый
уровень образования, переход в новую образовательную организацию и др.).
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2. Консультирование — двухстороннее общение, в ходе которого
специалист помогает участнику образовательных отношений принять
информационное решение. В рамках реализации данной формы работы
педагог-психолог:

– консультирует обучающихся по темам самопознания, профессионального
самоопределения, личностным проблемам, вопросам взаимоотношений в
коллективе и другим вопросам;

– консультирует педагогических работников образовательной организации по
вопросам разработки и реализации индивидуальных программ для построения
индивидуального образовательного маршрута с учетом особенностей и
образовательных потребностей конкретного обучающегося, взаимоотношений
с обучающимися и другим профессиональным вопросам;

– консультирует родителей (законных представителей) по проблемам
взаимоотношений с обучающимися, их развития, профессионального
самоопределения и другим вопросам;

– консультирует администрацию, педагогов, преподавателей и других
работников образовательных организаций по проблемам взаимоотношений в
трудовом коллективе и другим профессиональным вопросам.

3. Просвещение — вариант профилактической работы, направленной на
формирование у участников образовательных отношений
положительных установок к психологической помощи, деятельности
педагога-психолога и расширение их кругозора в области
психологического знания. В рамках реализации просвещения педагог-
психолог:

– знакомит педагогов, администрацию образовательной организации и
родителей (законных представителей) обучающихся с особенностями и
закономерностями возрастного развития детей (в дошкольном, младшем
школьном, подростковом и юношеском возрастах);

– информирует участников образовательных отношений о факторах,
препятствующих развитию личности обучающихся, о мерах по оказанию им
различного вида психологической помощи;

– информирует участников образовательных отношений о формах и результатах
своей профессиональной деятельности.

4. Диагностика — ряд оценочных процедур, направленных на выявление
возрастных и индивидуальных особенностей обследуемого. В рамках
реализации диагностической формы работы педагог-психолог:

– проводит скрининговые обследования (мониторинги) с целью анализа
динамики психического развития, определение лиц, нуждающихся в
психологической помощи;

– проводит психологическую диагностику с использованием современных
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образовательных технологий, включая информационные образовательные
ресурсы;

– определяет степень нарушений в психическом, личностном и социальном
развитии обучающихся, участвует в работе психолого-педагогического
консилиума;

– изучает интересы, склонности, способности обучающихся, выявляет
предпосылки одаренности;

– проводит комплекс диагностических мероприятий по изучению мотивации,
способностей, склонностей, личностных, характерологических и прочих
особенностей обучающегося с целью помощи в профориентации;

– составляет психолого-педагогические заключения по результатам
диагностического обследования с целью ориентации педагогов,
администрации образовательной организации и родителей (законных
представителей) в проблемах личностного и социального развития
обучающихся.

5. Развивающая и коррекционная работа — комплекс мероприятий,
направленных на развитие потенциальных возможностей обучающегося
и коррекцию дефицитов его развития. В рамках данной формы работы
педагог-психолог:

– разрабатывает и реализует коррекционно-развивающие занятия для
обучающихся, направленные на развитие социально-коммуникативной,
личностной, эмоционально-волевой сфер, познавательных процессов, снятие
тревожности, решение поведенческих проблем;

– проектирует в сотрудничестве с педагогами и специалистами Службы
психолого-педагогического сопровождения индивидуальные образовательные
маршруты для обучающихся;

– разрабатывает программы психологической коррекции поведения и
нарушений в развитии обучающихся;

– организует и осуществляет совместно с педагогами, учителями-
дефектологами, учителями-логопедами, социальными педагогами психолого-
педагогическую коррекцию выявленных в психическом развитии детей и
обучающихся недостатков, нарушений социализации и адаптации;

– формируют совместно с иными педагогическими работниками для
обучающихся образовательную среду, удовлетворяющую их интересам и
потребностям.
В рамках психолого-педагогического сопровождения участников
образовательных отношений специалисты Службы психолого-
педагогического сопровождения проводят мониторинг и оценку
эффективности психологических программ сопровождения участников
образовательных отношений.
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